SIC Ljubljana

Strokovni izobrazevalni center Ljubljana

STROKOVNI IZOBRAZEVALNI CENTER
LJUBLJANA

LETNI DELOVNI NACRT
ZA SOLSKO LETO 2022/2023

Ljubljana, september 2022



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

Svet Strokovno izobraZevalnega centa Ljubljana je skladno z dolocilom 48. ¢lena Zakona o organizaciji
in financiranju vzgoje in izobraZevanja sprejel letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 na svoji seji
dne 27.9. 2022.



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

Vsebina
U1 V70 ] OO 5
2 STROKOVNI IZOBRAZEVALNI CENTER LIUBLJANA .......oucvveeeeeeeeeeieeeseesesseesesessssesassessssssessesessessesanannans 6
2.1 VIZUJA IN POSLANSTVO TER RAZVOINI CILI .eovevieveceeeeieeeeee e s sesaesessesae s sesaesesss s sessesesaans 6
2.2 SPLOSNI PODATKI ZAVODA ......ocoeeveeeveceeeeeieseesesesseesesasses s sess s ss s s sessssesssssesassssassssssasssssssassns 7
2.3 ORGANI ZAVODA .....ooveeeeeeeeeeeeeeeeeees s sese s s sessasssssss s tesasssaesasssassesaasassasessassnsssasssnsssaneans 8
2.3. 1 SVET ZAVODA ..ot tesee sttt sa st s s sas s anasssnesnas s sassassssssanaanessanens 8
2.3.2 RAVNATELI/DIREKTOR......vuveetieeieeesessesessssesessessesssesas s sssassesaesessesassesssssesssesassssesasassessanens 8
2.3.3 KOLEG w.ecveveeveceeceeieeee sttt a sttt s s a et s et s s st s s s s eesaneas 9
2.3.4 KOMISHA ZA KAKOVOST ....ovievieeieeeseieseesessesessesss s sesas s sssassesassessesassssssaesessesassssesassssassanens 9
2.4 SODELOVANJE ZAVODA Z DRUGIMI USTANOVAMI ......ooeeevvceeeeeeeeseeeae s essse s sssesasssssaeens 10
2.5 MATERIALNI POGOJI ZAVODA .......oveeeeeeseeeeeeeseseesesssessessesessessesessssssssssssssassssssassssessasssnessasans 11
2.6 KADROVSKI POGOJI ZAVODA .......ooceveeeeeeveeeeeeeseese s aesessesaesessesasssssassesssssassssssassessssassssassanans 11
3 SREDNJA POKLICNA IN STROKOVNA SOLA BEZIGRAD..........cueveveiieeeeeaereseeesesaesesesesesesseae e sessasaesens 12
3.1 PROGRAM L ...ttt e et s st e na st e s s s s s e st s enessanaenesssneaneneanen 12
3.1.1 POMOCNIK V TEHNOLOSKIH PROCESIH «.....ecvoveeeveeeceeeescee e s sesessesesesssssassessassssaneenans 16
3.1.2 PREOBLIKOVALEC TEKSTILU . vuvvuiveiecveieeieceseeeseseeeeseses s sessessesessssesnssssssssssessssasssnsssasssnsssanens 17
3.1.3 AVTOSERVISER......cuverveieeterieseetessesstesee s sssassesss s sesssses s s sssssssssssssssssssessssassesassessssassassssanens 18
3.1.5 KLEPAR = KROVEC........oueveueieerseesssiseesssssessessssssessesssessssssssssssssssssssssessssssssasssssssesssssssanens 20
3.1.6 MEHATRONIK OPERATER .....cuviiviieceieeeieceseesssesesseses s ses s sssessssessssssssssssessssasssnsssasssssssanens 21
3.1.7 OBLIKOVALEC KOVIN — ORODJAR........cvuevieereteaeiesaess s sssesse s sesassessesas s ss s sssae s 22
3.1.8 1ZDELOVALEC OBLACIL.....vevvveveeeeeceeseeseeseesesaess s s aesae s sessessassassessesassessssassessssassssansanens 23
3.1.9 USTVARJALEC MODNIH OBLACIL.....ovevecveeereeeeeeseseesseesessesseseesesessessessesessessssessesassesssssssanens 24
3.1.10 LOGISTICNI TEHNIK ..v.cevecveectseesesseseesecessessessssessessesessessssssssssssssssssssssessssssssassessssasssssssanens 25
3.1.11 LOGISTICNI TEHNIK .cvocevecvrecieceesestsee st essesaesesae s sse s s s et s st sse s s s s sesaeseneas 26
3.1.12 STROJINI TEHNIK..o.vecveerectceetcee ettt esse st s s s s s s s e s et esaesanaas 27
3.1.13 TEHNIK MEHATRONIKE. ......oucveivveceeeesectsseesessesssessssessessssesssssssssssssssessessssessssasssssssesssssssasens 28
3.1.14 VSEBINE ODPRTEGA KURIKULA .......ooveevieereeeeesseeseseeseesessesessesesssssessesessessssassesassessssassnnens 29
3.2 NACRT VPISA ZA SOLSKO LETO 2023/2024 .......oueueeererererereeeeerereeeseeesaeaesesesesessasaesesesesesss s sesanas 32
3.3 ORGANI SOLE ...ttt st a st ae st nae st sassanes 33
3.3. 1 VODSTVO SOLE ...oueievieicteeeteee ettt a st a st sae st enae s 33
3.3.2 SVET STARSEV ...ttt st a ettt a st s st et s s s st et et es s s asaetesenanas 33
3.3.3 KOMISHA ZA VARSTVO PRAVIC ......cvuveieeeeeeeeeseeseseeseseesessssssessessssssssssssssessssasssssssasssssssasens 33
3.3.4 UCITELISKI ZBOR .......ocveeererrereeiseesssesae st sessesssesas s ae s sae s sesas s st ss st sae s sesassanens 34
3.3.5 PROGRAMSKI UCITELISKI ZBOR (PUZ) .....cveverreieerrereeieeessiesee s ses s sae s sesae s 38
3.3.6 RAZREDNIK ....ooeveeeiecvcee sttt st s st sae s s s s s s s s st s s st sae st esaesaneas 38



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

3.3.7 ODDELCNI UCITELISKI ZBOR (OUZ) ...ttt ettt ettt n e s 40
3.3.8 STROKOVNI AKTIVI UCITELIEV ....cuviieceveecieeeeeeteeese e sesae s sae s s esas s sas s ssae s s senans 40
3.3.9 NACRT DELA SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE .......cocveviieieetereteiesisieie e 45
3.3.10 NACRT DELA SOLSKE KNJIZNICE ......curveviiiceceeeereeeeeeceeaete e sesasae et ses s s s s s sesanes 46
3.3.11 DHASKA SKUPNOST .....ocvvireeicteteeecte e tessaesesassesesassssssessssssssssssssessssesssssssasssssssssssssssans 49

4 ORGANIZACHA IZOBRAZEVANIA ......ooeveeeeveeeeeee et ses e ssae e ssaesesas s ss s s s sanassesans 50
4.1 DELITEV DIJAKOV V SKUPINE......cueveieeverieeteeeteseseesesesaesesessesesssesssssessaesssessessssssesassesesassessassesans 52
4.2 1ZVAJANJE PRAKTICNEGA USPOSABLIANJA Z DELOM (PUD) ...ocveeverereereecvereee s 52
4.3 IZOBRAZEVANIJE DIJAKOV Z VAJENISKO ALI INDIVIDUALNO POGODBO.........c.ceveeerrecrerererenans 54
4.4 DELO Z NADARJENIMIDUAKIL .....cuveverrereeeeeeeeeesessseseseesssessssesssssesssssssssssssssssessssssssssessssssssssssans 55
4.5 INDIVIDUALNA POMOC ......ocuviieeeiecteieeeete ettt sese s s sesae s s sesassesssesssassesansssesans 55
4.6 DELO Z DIUAKI PONAVLIAVC .....ooveeeeeieeeceeeeeee e sesetesesaeses s sassssesassssssesesssssssassesassssasassssans 55
4.7 DIJAKI S STATUSOM SPORTNIKA/KULTURNIKA .......oovviviereeieeeeeesseeee s sessaeseseesessaesesessesessssenans 55
4.8 OBVEZNE IZBIRNE VSEBINE .....ocueveiecteveectecceeseseetesseetessassesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssans 56
4.9 NACIONALNI, SOLSKI in DRUGH PROJEKT......cvvverrrereesesceesesessssessssssssesessesessssssssssessssssessssssans 59
4.10 MEDNARODNI PROJEKTI w.ocevivereeeeeeceeieeceessee st sessesessaesesessessssssssssesesassesessssessssesessssssssssssans 64
4.11 STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH «....cvovecvrreererreeieeee e 66
4.12 ZAGOTAVLIANJE ZDRAVJA PRIDELU ....oovveeeevieeeeveeetesesaesesessssesesessessssssssessssssssssssesssassessssssans 66

5 MEDPODJETNISKI IZOBRAZEVALNI CENTER (IMHIC) cv.vovevveceeesceeveeecie st sesessssesaesenssss s s snenens 67
B AVTOSOLA JEZICA ...ttt s eae ettt st s sttt s s aea e st s s anasse st ssasanaesens 68



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

1UvoD

Letni delovni nacrt Strokovnega izobraZevalnega centra Ljubljana je temeljni dokument, ki
opredeljuje delo in aktivnosti znotraj zavoda. V letnem delovnem nacértu so v skladu s predpisi
opredeljeni:

- obseg in razporeditev pouka in drugih oblik izobraZevalnega dela v skladu z
izobrazevalnim programom,

- del izobrazevalnega programa, ki ga Sola doloc¢i v sodelovanju s socialnimi partneriji,

- nadrt vpisa,

- razporeditev dijakov v letnike, oddelke in skupine,

- roki za opravljanje izpitov,

- nacrt strokovnega izpopolnjevanja strokovnih delavcev,

- sodelovanje z drugimi Solami, delodajalci, zbornicami, drustvi in zdruzeniji,

- druge dejavnosti Sole.

Pri oblikovanju letnega delovnega nacrta smo upostevali:

- Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda »Strokovni izobrazevalni
center Ljubljana« z dne 15. 5. 2018 (st.: 01403-21/2018/4),

- obvestila Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport,

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, $t. 16/07 —
uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12
—ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17 — ZVaj, 123/21, 172/21,
207/21in 105/22 — ZZNSPP),

- Zakon o poklicnem in strokovnem izobrazevanju (Ur. . RS 79/2006, 68/2017, 46/2019).

Z letnim delovnim naértom so dolo¢ene vzgojno-izobraZzevalne naloge in ostale dejavnosti
Strokovnega izobraZevalnega centra Ljubljana, ki so vezane na referencno obdobje od 1. 9.
2022 do 31. 8. 2023.

Nacrtovane dejavnosti se lahko po potrebi spreminjajo in dopolnjujejo. Spremembe
obravnavamo in potrjujemo na kolegijih in konferencah.

Nacrtovane dejavnosti bomo izvajali v skladu s priporocili NlIJZ in v obsegu, kot bodo dopuscale
epidemioloske razmere in druge okolis¢ine.

Letni delovni nacrt Strokovnega izobraZevalnega centra Ljubljana za Solsko leto 2022/23 smo
obravnavali na:

- pedagoski konferenci z uciteljskim zborom dne 29. 8. 2022,
- na sestanku dijaske skupnosti dne 22. 9. 2022,
- na sestanku svetu starSev 27. 9. 2022.
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2 STROKOVNI IZOBRAZEVALNI CENTER LIUBLIANA
2.1 VIZUA IN POSLANSTVO TER RAZVOINI CIUI

Vizija Strokovnega izobraZevalnega centra Ljubljana kot zavoda in posameznih organizacijskih
enot:

Strokovni izobraZevalni  center | Vzpostaviti in razvijati timsko izobraZevalno
Ljubljana institucijo, utemeljeno na kakovosti in sodelovanju.
Srednja poklicna in strokovna Sola | Prepoznavno prispevati k razvoju druZbe znanja.
Bezigrad

Medpodjetniski izobrazevalni | Zagotavljati kontinuirano sodelovanje med sfero
center izobrazevanja, gospodarstva, obrtnistva in trga dela.
Avtosola Jezica S tradicijo in kakovostjo prispevati k mobilnosti in

varnosti v prometu.

Dolgorocni cilj razvoja Strokovnega izobrazevalnega centra Ljubljana za obdobje 2022-2027:

3. Krepitev ustvarjalne
organizacijske klime in
organizacijske kulture

Kratkorocni cilji razvoja Strokovnega izobraZzevalnega centra Ljubljana za Solsko leto 2022/23:

1. vzpostavitev nove kulture ucenja na vseh ravneh izvajanja vzgojno-izobrazevalnega
dela;

2. krepitev profesionalnega in kariernega razvoja uciteljev;

3. digitalizacija procesov dela.
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2.2 SPLOSNI PODATKI ZAVODA

Zavod vodi ravnatelj/direktor. Zavod ima tri organizacijske enote.

Zavod:

Ime:

Skrajsano ime:
Ravnatelj/direktor:
Sedei:

Telefon:

Telefaks:

E-posta:
Ustanovitelj:

Strokovni izobraZevalni center Ljubljana
SIC Ljubljana

dr. Nikolaj Lipi¢

Ptujska ulica 6, 1000 Ljubljana

01 28053 00

012805333

info@siclj.si

Republika Slovenija

Enote:

Ime enote:
Skrajsano ime:
Ravnatelj/direktor:

Pomocniki ravnatelja:

Sedez:
Telefon:
Telefaks:
E-posta:
Ustanovitelj:

Srednja poklicna in strokovna Sola Bezigrad
SPSSB Ljubljana

dr. Nikolaj Lipi¢

Lenka Miljan, Haris Cordi¢, Breda Tekavec
Ptujska ulica 6, 1000 Ljubljana
012805300

012805333

info@siclj.si

Republika Slovenija

Ime:

SkrajSano ime:
Ravnatelj/direktor:
Vodja enote:
Sedez:

Telefon:

Telefaks:

E-posta:
Ustanovitelj:

Medpodjetniski izobraZevalni center
MIC

dr. Nikolaj Lipi¢

Jernej Krencan

Ptujska ulica 6, 1000 Ljubljana
012805300

0128053 33

info@siclj.si

Republika Slovenija

Ime:

SkrajSano ime:
Ravnatelj/direktor:
Vodja enote:
Sedei:

Avtosola JeZica

AS JeZica

dr. Nikolaj Lipi¢

Goran Lapi¢

Na produ 2, 1000 Ljubljana
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Telefon: 015371388/041698 171
E-posta: info@avtosola-jezica.com
Ustanovitelj: Republika Slovenija

2.3 ORGANI ZAVODA

2.3.1 SVET ZAVODA

Predsednik sveta zavoda: (v postopku izvolitve)

Svet zavoda Strokovnega izobraZzevalnega centra Ljubljana ima 13 ¢lanov, in sicer:

3 predstavnike ustanovitelja,

5 predstavnikov delavcev,

3 predstavnike starSev dijakov in
2 predstavnika dijakov.

Svet zavoda opravlja naslednje naloge:

imenuje in razresuje ravnatelja/direktorja zavoda;

sprejema program dela, finan¢ni in kadrovski nacrt, letni delovni naért in program
razvoja zavoda;

sprejema letno porocilo (finan¢no in poslovno);

sprejema letno porocilo o samoevalvaciji zavoda;

odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov;

obravnava letno oz. polletno porocilo o vzgojno-izobraZzevalni problematiki;

odloca o pritoZbah v zvezi s statusom dijaka;

odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz
delovnega razmerija;

obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo uciteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni
sindikati zaposlenih, svet starSev, skupnost dijakov;

sprejema poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih
storitev in prakti¢nega izobraZevanja;

opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

2.3.2 RAVNATELJ/DIREKTOR

S 1. avgustom 2022 je petletni mandat vodenja zavoda nastopil dr. Nikolaj Lipi¢. Pristojnosti
ravnatelja/direktorja so natanéno opredeljene v Sklepu o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda »Strokovni izobrazevalni center Ljubljana« (3t.: 01403-21/2018/4 z
dne 15. 5. 2018).
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2.3.3 KOLEGI

KOLEGI) RAVNATELJA/DIREKTORJA:

WO NDUEWNR

dr. Nikolaj Lipi¢, ravnatelj/direktor,

Lenka Miljan, pomocnica ravnatelja,

Haris Cordi¢, pomo¢nik ravnatelja,

Breda Tekavec, pomocnica ravnatelja,

Maja Hartman, vodja Solske svetovalne sluzbe,

Jernej Krencan, vodja Medpodjetniskega izobraZevalnega centra,

Goran Lapi¢, vodja Avtosole JezZica,

Majda Grasi¢, organizatorka izobrazevanja odraslih in tajnica poklicne mature,
Marko Gale, vodja PUD.

Kolegij ravnatelja/direktorja je organ zavoda, ki ravnatelju/direktorju pomaga pri organizaciji
in koordiniranju vzgojno-izobrazevalnega dela, nacrtuje in pripravlja strategijo razvoja v skladu
z najnovejSimi smernicami ter predpisi, nacrtuje in usklajuje sodelovanje z zunanjimi
inStitucijami ter skrbi za sprotno spremljanje in evalviranje dela na vseh treh enotah.

Kolegij ravnatelja/direktorja opravlja naslednje naloge:

zagotavlja enoten vzgojno-izobrazevalni proces;

predlaga program razvoja zavoda in smernice za letni delovni nacrt;

usklajuje merila in druge naloge v zvezi z ugotavljanjem kakovosti zavoda;

usklajuje sistemizacijo delovnih mest;

usklajuje kadrovske potrebe zavoda in posameznih organizacijskih enot;

koordinira delo 3ol, svetovalne sluzbe, knjiznic in skupnih sluzb;

usklajuje predloge nadstandardnih programov organizacijskih enot;

usklajuje predloge dodatnih nalog skupnih sluzb;

usklajuje poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih
storitev in drugih dejavnosti zavoda v skladu s tem sklepom;

usklajuje strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje delavcev organizacijskih enot in
skupnih sluzb;

usklajuje razvojne programe organizacijskih enot, delo skupnih sluzb in drugih
dejavnosti zavoda;

oblikuje predlog za razporeditev sredstev za investicije, investicijsko vzdrZevanje in
posodabljanje izobrazevalnega procesa;

opravlja druge naloge v skladu z zakonom in internimi akti zavoda.

2.3.4 KOMISIJA ZA KAKOVOST

Predsednica komisije za kakovost: Marija Mojca Kregar

Komisijo za kakovost Strokovnega izobrazevalnega centra Ljubljana sestavlja 8 ¢lanov, in sicer:

4 strokovni delavci,
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- 2 predstavnika delodajalcev oziroma drugih partnerjev zavoda,
- 2 predstavnika starSev dijakov oziroma dijakov.

Komisija za kakovost spremlja in ugotavlja kakovost vzgojno-izobrazevalnega in drugega
strokovnega dela v skladu s postavljeno vizijo in strategijo zavoda ter s strokovnimi
usmeritvami in predpisi. Naloge komisije za kakovost so natan¢no opredeljene v Sklepu o
ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda »Strokovni izobrazevalni center
Ljubljana« (15. 5. 2018).

2.4 SODELOVANIJE ZAVODA Z DRUGIMI USTANOVAMI

Zavod zaradi narave svojega dela in treh enot skozi leto sodeluje s Stevilnimi ustanovami,
organizacijami, drustvi ter podjet;ji.

Sodelovanje s Solami:

skupnost frizerskih, oblikovnih in
tekstilnih Sol,

skupnost strojnih 3Sol,

skupnost srednjih logisti¢nih 3ol,
skupnost Sol mehatronike,
skupnost izobraZevanja odraslih,

Sodelovanje z ustanovami:

Sodelovanje z organizacijami, drustvi, podjet;ji:

Vzgojni zavod Logatec,
Vzgojni zavod Visnja Gora,

Center za poklicno izobrazevanje
(CP1),

Andragoski center Slovenije,

Zavod republike Slovenije za Solstvo
(ZRSS),

Gospodarska zbornica Slovenije,
Obrtno podjetniska zbornica,
Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starse,

Mestna obcina Ljubljana,

IZIDA,

CMEPIUS,

zavod EKSENA,

Policija Slovenije, Policija Bezigrad,
Turisti¢na zveza Slovenije,

Pisarna EP,

Evropska komisija,

zveza srednjih 3ol in dijaskih
domov,

Sola za ravnatelje,

dijaski domovi,

osnovne Sole po Sloveniji,
Stevilne partnerske Sole v tujini.

Vzgojni zavod Planina,
Prevzgojni dom Radece.

Socialna zbornica Slovenije,

Javna agencija RS za varnost
prometa,

Zavod NEFIKS,

Muzej novejse zgodovine,

Drustvo zgodovinarjev Slovenije,
Zveza prijateljev mladine Slovenije,
drustvo Humana,

drustvo Humanitarcek,

Zavod za spodbujanje podjetnosti
mladih (JA Slovenija),

dobrodelno drustvo Petka za
nasmeh,

Krizni center za mlade,

Zavod za zaposlovanje in CIPS,
Medicinska fakulteta UL,
Pedagoska fakulteta UL,

10
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- Fakulteta za pomorstvo in promet - Zdravstveni dom Bezigrad,
UL, - Nacionalni institut za varovanje
- Pediatri¢na in Psihiatri¢na klinika, zdravja (NJZ) itd.

2.5 MATERIALNI POGOIJI ZAVODA

Solska stavba je bila zgrajena leta 1962 in je letos stara 60 let. Nujno je potrebno nenehno
spremljanje in vzdrZievanje stavbe, kar posledi¢no zahteva vse vec sanacij in investicijskih
sredstev.

V letoSnjem Solskem letu imamo povecan vpis v prve letnike, iz ¢esar sledi, da se za pouk
uporabljajo tudi manj primerni prostori. Velik izziv predstavlja tudi organizacija pouka in
aktivnosti Sportne vzgoje, zato bi bilo nujno opraviti sanacijo zunanjih igris¢ ter pridobiti
sredstva za najem dodatnih prostorov za izvedbo Sportne vzgoje.

Prav tako se kaze povecana potreba po ra¢unalniskih ucilnicah, iz ¢esar sledi, da bi bilo treba
pridobiti in tudi posodobiti racunalnisko opremo, ki bi omogocala pouk s podporo sodobne
IKT tudi v klasi¢nih ucilnicah.

V skladu z materialnimi moZnostmi bomo sproti obnavljali u¢no opremo in u¢ne pripomocke
ter strokovno in leposlovno literaturo.

Iz sredstev, pridobljenih na trgu, predvidevamo nakup za:

- Srednjo poklicno in strokovno Solo Bezigrad:
* racunalnike z racunalnisko opremo in sodobno IKT-opremo za specifi¢ne
strokovne predmete kot podporo pouku;
- AvtoSolo JeZica:
* potreben vozni park za izvajanje avtoSolske dejavnosti (skuter, avtomobil),
» posodobitev racunalniske opreme v racunalniski ucilnici;
- Medpodjetniski izobraZzevalni center:
» dodatno opremo za izvajanje visokokakovostnega pouka CNC,
* nakup manjSega vili¢arja za izvajanje usposabljanja in NPK za vili¢arja.

2.6 KADROVSKI POGOJI ZAVODA

Na 3oli je zaposlenih 128 delavcev. Pri nas dopolnjuje obveznost tudi uditelj laborant v okviru
strokovnega aktiva naravoslovja. Vecina zaposlenih izpolnjuje pogoje za opravljanje vzgojno-
izobrazevalnega dela. Z zaposlenimi, ki Se nimajo izpolnjenih pogojev, bomo opravili
razgovore ter v dogovoru z njimi uskladili nacrt pridobivanja ustrezne izobrazbe oziroma
strokovnega izpita.

Zaradi povecanih potreb ter pomanjkanja kadra na trgu delovne sile smo prisiljeni
zaposlovati tudi delavce, ki Se ne izpolnjujejo vseh pogojev za poucdevanje, oziroma Studente.

Na enoti Avtosola Jezica je zaposlenih 13 delavcev, ki v velini izpolnjujejo pogoje za izvajanje
avtosSolske dejavnosti.
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Na enoti MIC je zaposlenih 6 delavcev, od tega dve osebi v celoti in Stiri osebe v delezu.

3 SREDNJA POKLICNA IN STROKOVNA SOLA BEZIGRAD

3.1 PROGRAMI

Na 3oli v Solskem letu 2022/2023 izobrazujemo v trinajstih razli¢nih programih:

preoblikovalec tekstilij

pomocnik v tehnoloskih procesih
avtoserviser

avtokaroserist

klepar — krovec

mehatronik operater
oblikovalec kovin — orodjar

avtoservisni tehnik
strojni tehnik
tehnik mehatronike
izdelovalec oblacil

ustvarjalec modnih oblacil
logisti¢ni tehnik, logisti¢ni tehnik

(PTI)

V Solskem letu 2022/2023 $olo obiskuje 1125 dijakov in dijakinj (podatek na dan 15. 9. 2022)
v 43 oddelkih in 13 skupinah. V vajeniSko obliko izobraZevanja je vpisanih 43 dijakov. V
izobraZevanje odraslih je do 8. 9. 2022 vpisanih 217 slusateljev in slusateljic.

Tabela 1: Stevilo vpisanih dijakov po stopnjah izobraZevanja in programih (na dan 15. 9. 2022)

PROGRAM ST. DIJAKOV
NPI

POMOCNIK V TEHNOLOSKIH PROCESIH 77
PREOBLIKOVALEC TEKSTILIJ 27
SKUPAJ NPI 104
SPI

AVTOKAROSERIST 79
AVTOKAROSERIST (vajenistvo) 3
AVTOSERVISER 226
AVTOSERVISER (vajenistvo) 16
KLEPAR — KROVEC 3
MEHATRONIK OPERATER 152
MEHATRONIK OPERATER (vajenistvo) 18
OBLIKOVALEC KOVIN — ORODJAR 46
OBLIKOVALEC KOVIN — ORODJAR (vajenistvo) 6
IZDELOVALEC OBLACIL 16
SKUPAJ SPI 565
Ssl

LOGISTICNI TEHNIK 126
USTVARJALEC MODNIH OBLACIL 64
SKUPAJ SSI 190
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PTI

AVTOSERVISNI TEHNIK 57
STROJNI TEHNIK 36
TEHNIK MEHATRONIKE 80
LOGISTICNI TEHNIK 93
SKUPAJ PTI 266
SKUPAJ NPI, SPI, SSl in PTI 1125

Tabela 2: Stevilo vpisanih dijakov po letnikih in spolu (na dan 15. 9. 2022)

Letnik Fantje Dekleta Skupaj
1. letnik 363 63 426
2. letnik 194 40 234
3. letnik 155 20 175
4. letnik 141 44 185
5. letnik 80 26 106
Tabela 3: Stevilo vpisanih dijakov po oddelkih in spolu (na dan 15. 9. 2022)
Oddelek Fantje Dekleta Skupaj

1. A 18 0 18
1. A/V 8 0 8

1.8 28 0 28
1.C 26 0 26
1.D 27 1 28
1.E 22 3 25
1.F 18 0 18
1.G 23 0 23
1. G/K 1 0 1

1. H 20 0 20
1.1 19 11 30
1.10 0 10 10
1.) 30 0 30
1.K 3 19 22
1.11 18 2 20
1.12 19 0 19
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1. M1 22 0 22
1. M1/V 5 0 5
1. M2 26 0 26
1. M3 27 0 27
1.P 3 17 20
2.A 12 0 12
2. A/NV 8 0 8
2.B 18 0 18
2. 17 0 17
2.D 19 3 22
2. 15 1 16
2.E/V 3 0 3
2.G 15 0 15
2.G/V 3 0 3
2.H 11 0 11
2.1 15 8 23
2.10 1 4 5
2.K 3 17 20
2.L 7 0 7
2.M 17 0 17
2. M/V 6 0 6
2.0 24 0 24
2.P 0 7 7
3.A 13 0 13
3.B 16 0 16
3.C 14 0 14
3.D 14 0 14
3.E 19 1 20
3.G 8 0 8
3. G/K 2 0 2
3.G/V 3 0 3
3.1 21 7 28
3.10 1 0 1
3.K 0 12 12
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3.M 12 0 12
3. M/V 8 0 8
3.0 24 0 24
4.1 11 4 15
4. K 0 10 10
4. N 15 15 30
4.R 13 14 27
4.5 24 0 24
4.7 19 0 19
4. U 16 0 16
4.V 22 1 23
4.7 21 0 21
5.N 2 12 14
5.R 9 13 22
5.8 12 0 12
5T 22 0 22
5V 18 0 18
527 17 1 18
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3.1.1 POMOCNIK V TEHNOLOSKIH PROCESIH

Stopnja izobrazevanja:

nizje poklicno izobrazevanje (NPI)

Trajanje: 2 leti
Zakljucek: zakljucni izpit — izdelava izdelka oziroma storitev z zagovorom
Oblika izobraZevanja: Solska
Tedensko $t. ur
gbvezno/lz Oznaka 1. 2. Skupaj
PROGRAMSKE ENOTE Irno , ,
letnik letnik
A - SplosnoizobraZevalni predmeti
Slovenscina Obvezno SLO 2 3 155
Matematika Obvezno MAT 3 2 157
Druzboslovje in naravoslovje Obvezno DRU/NAR | 2/2 2/1 248
Sportna vzgoja Obvezno Svz 2 2 124
SKUPAJ VSEH UR 11 11 685
B — Strokovni moduli
Tehnisko sporazumevanje Obvezno TSP 3 2 147
Rokovanje s stroji in napravami Obvezno RSN 2 2 363
Upravljanje strojev in naprav* Izbirno USN 1+2 1+3 470
Temeljna licarska dela* Izbirno TLD 1+2 1+3 470
SKUPAJ VSEH UR 980
OK — tuji jezik Izbor Sole ANG 2 2 132
OK — strokovne vsebine Izbor Sole 316
Prakti¢no izobraZevanje
Prakti¢ni pouk v Soli Obvezno PRA - zajeto v modulih 700
Prakti¢no usposabljanje z delom Obvezno PUD 3 ted. 17 152
ted.
Interesne dejavnosti — letno Obvezno IND 57 39 96
SKUPAJ VSEH UR 2352

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.2 PREOBLIKOVALEC TEKSTILH

Stopnja izobrazevanja:

nizje poklicno izobrazevanje (NPI)

Trajanje: 2 leti
Zakljucek: zakljucni izpit — izdelava izdelka oziroma storitev z zagovorom
Oblika izobraZevanja: Solska
Tedensko $t. ur
PROGRAMSKE ENOTE Obvezno/izbirno | Oznaka Skupaj
1. letnik | 2. letnik
A - SploSnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina Obvezno SLO 2 3 155
Matematika Obvezno MAT 3 2 168
Druzboslovje in naravoslovje Obvezno DRU/NAR | 2/2 2/1 248
Sportna vzgoja Obvezno Svz 2 2 124
SKUPAJ VSEH UR 13 12 695
B — Strokovni moduli
Poznavanje tekstilstva Obvezno POT 3 245
Preoblikovanje tekstilij Obvezno PRT 3+5 287
Enostavni tekstilni izdelki Obvezno ETI 2+5 256
VzdrZevanje tekstilij Izbirno VZT 194
Roc¢na dela Izbirno ROD 2 194
SKUPAJ VSEH UR 5+5 5+5 982
OK — tuji jezik Izbor Sole ANG 2 2 132
OK — strokovne vsebine Izbor Sole ETI 3+2 186
OK — strokovne vsebine Izbor Sole PRT 3+1 135
Prakti¢no izobraZevanje
Prakti¢ni pouk v Soli Obvezno PRA — zajeto v modulih 650
Prakticno  usposabljanje  z | Obvezno PUD 3 ted. 17 ted. | 152
delom
Interesne dejavnosti — letno Obvezno IND 57 39 96
SKUPAJ VSEH UR 2360
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3.1.3 AVTOSERVISER

Stopnja izobraZevanja:

srednje poklicno izobrazevanje (SPI)

Trajanje:

3 leta

Zakljucek:

zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom

Oblika izobraZzevanja:

Solska, vajeniska

Tedensko stevilo ur

PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik Skupaj
SploSnoizobrazevalni predmeti

Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT |3 2 3 213
Tuji jezik (AJE, NJE) TIE 2+1 2+1 2+1 164
Nemscina v stroki NEMs 1%* 16
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 2 132
Druzboslovje DRU 2 2 132
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Tehni¢no komunic. v poklicu TKP 2+1 99
Mater. in obdelave v poklicu MOP | 1+1 66
Elementi konstrukcij ELK 2 66
Organizacija in poslovanje ORP 2 66
Osnove motornih vozil OMV | 1+2 124
Elektri¢ni sistemi na vozilu ESI 1 2 0+2 134
Podvozje in prenosne naprave | PPN 1+1 1+2 198
Pogonski motorji POM 1+1 1+2 198
Alternativni pogoni ALP 1 Jorckokk 82
Diagnostika* DIG 1+2 1+1 134
Karoserijska oprema z diagn.* | KOD 1+2 1+1 134
Gospodarska vozila* GVO 134
Prakti¢no izobrazevanje

Odprti kurikul — dogovor z delodajalci 588
Prakti¢ni pouk v Soli PRA 6 12 12 660
Prakt. uspos. v delov. procesu | PUD 114 114 684 912
Interesne dejavnosti — letno IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3796
St. tednov izobraZevanja v %ol 33 33 16 82
St. tednov izobraZev. v delov. procesu 3 3 18 24
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5

Opombe: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.

** |zvaja se samo Se v Solskem letu 2022/2023

*** |zvaja se Sele v Solskem letu 2023/2024
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3.1.4 AVTOKAROSERIST

Stopnja izobrazevanja: srednje poklicno izobrazevanje (SPI)
Trajanje: 3 leta
Zakljucek: zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom
Oblika izobraZzevanja: Solska, vajeniska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik | 2. letnik 3. letnik Skupaj
SploSnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT 3 2 3 213
Tuji jezik (AJE, NJE) TIE 2 2 2 164
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 2 132
Druzboslovje DRU 2 2 132
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Tehni¢no komunic. v poklicu | TKP 2+1 99
Materiali in obdelave v | MOP 1+1 66
poklicu
Elementi konstrukcij ELK 2 66
Organizacija in poslovanje ORP 2 66
Osnove motornih vozil omv 1+2 124
Elektri¢ni sistemi na vozilu ESI 1+2 0+2 134
Karoserijska dela* KAD 2+2 2+2 390
Licarska dela* LID 2+2 2+2 390
Karoserijska oprema z diagn.* | KOD 1+2 0+2 134
Oblikovanje* OBL 142 0+2 134
Prakti¢no izobraZevanje
Odprti kurikul — dogovor z delodajalci 594
Prakti¢ni pouk v Soli PRA 6 12 12 660
Prakt. upos. v delov. procesu | PUD 114 114 684 912
Interesne dejavnosti — letno | IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3796
St. tednov izobraZevanja v %ol 33 33 16 82
St. tednov izobrazev. v delov. procesu | 3 3 18 24
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.5 KLEPAR — KROVEC

Stopnja izobrazevanja:

srednje poklicno izobrazevanje (SPI)

Trajanje: 3 leta
Zakljucek: zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik Skupaj
Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT 3 2 3 213
Tuji jezik TIE 2 2 2 164
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 2 132
Druzboslovje DRU 2 2 132
Tehnisko komunicir. v pokliicu | TKP 2+1 99
Materiali in obdelave v | MOP 2 66
poklicu
Elementi konstrukcij ELK 2 66
Organizacija in poslovanje ORP 2 66
Transport, montaza in | TMZ 2 2 131
zasCita™
Kleparska dela* KLD 2 3 5 245
Krovska dela* 5 5 245
Posebni postopki spajanja*# | PPS 2 2 1 140
Prakti¢no izobrazevanje
Prakti¢ni pouk v Soli* PRA 6 12 12 777
Prakt. uspos. v delov. procesu | PUD 114 114 684 912
Odprti kurikul 597
Interesne dejavnosti — letno | IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3778
St. tednov izobraZevanja v $oli 33 33 16 82
St. tednov izobrazev. v delov. procesu | 3 3 18 24
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5

Opombi: # Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
* Vsebine se izvedejo pri delodajalcu.

20



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

3.1.6 MEHATRONIK OPERATER

Stopnja izobraZevanja:

srednje poklicno izobrazevanje (SPI)

Trajanje:

3 leta

Zakljucek:

zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom

Oblika izobraZzevanja:

Solska, vajeniska

Tedensko stevilo ur

PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik 2. letnik 3. letnik | Skupaj
SploSnoizobrazevalni predmeti

Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT 3 2 3 213
Tuji jezik (AJE, NJE) TIE 2 2 2 164
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 2 132
Druzboslovje DRU 2 2 132
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Tehnisko komun. v poklicu TKP 2+1 1+1 99
Materiali in obdelave v | MOP 1+1 66
poklicu

Elementi konstrukcij ELK 2 66
Izdelava elektri¢nih | IET 2+1 0+1 0+2 136
tokokrogov

Uporaba krmilnih naprav UKN 1+1 2+1 114
Preklopi elektri¢nih motorjev | PEM 1+3 136
Mehatronski sistemi MHS 2+1 0+2 1+0 176
Proizvodni procesi PPR 243 146
Sest. in preizk. mehatr. sist.* | SPM 345 124
VzdrzZ in popr. mehatr. sist.* | VPM 345 124
Prakti¢no izobrazevanje

Odprti kurikul — dogovor z delodajalci 598
Prakti¢ni pouk v Soli PRA 6 12 12 655
Prakt. uspos. v delov. procesu | PUD 114 114 684 912
Interesne dejavnosti — letno | IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3784
St. tednov izobraZevanja v %ol 33 33 16 82
St. tednov izobraZev. v delov. procesu | 3 3 18 24
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.7 OBLIKOVALEC KOVIN — ORODJAR

Stopnja izobraZevanja:

srednje poklicno izobrazevanje (SPI)

Trajanje: 3 leta

Zakljucek: zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom

Oblika izobraZzevanja:

Solska, vajeniska

Tedensko stevilo ur

PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik 2. letnik | 3. letnik | Skupaj
Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT 3 2 3 213
Tuji jezik TJE 2 2 2 164
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 2 132
Druzboslovje DRU 2 2 132
Tehn. kom. v poklicu TKP 2+1 99
Mater. in obdel. v poklicu MOP 2 66
Elementi konstrukcij ELK 2 66
Organizacija in poslovanje ORP 2 66
Osnove oblikov. materialov OoOoM 0+2 1 99
CNC-programiranje CNC 1+1 99
Avtomatizac. strojev in | ASN 0+2 2+2 99
naprav

Oblikovanje materialov* OBM 1+0 142 2 235
Posebne obdelave* POB 1 235
Orodja in priprave za mn. | ORM 235
pro.*

Sestavljanje in preizk. orodij* | SPO

Prakti¢no izobrazevanje

Prakti¢ni pouk v Soli PRA 6 12 12 655
Prakt. uspos. v delov. procesu | PUD 912
Odprti kurikul 591
Interesne dejavnosti — letno | IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3778
St. tednov izobrazevanja v $oli 33 33 16 82
St. tednov izobrazev. v delov. procesu | 3 3 18 24
St. tednov interesnih dejavnosti 2 2 1 5

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.8 IZDELOVALEC OBLACIL

Stopnja izobraZevanja: srednje poklicno izobrazevanje (SPI)
Trajanje: 3 leta
Zakljucek: zakljuéni izpit — slovenski jezik in izdelek/storitev z zagovorom
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik | Skupaj
Splosnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 3 2 3 213
Matematika MAT 3 2 3 213
Tuji jezik TJE 2 2 2 164
Sportna vzgoja Svz 2 2 2 164
Umetnost UME 1 33
Naravoslovje NAR 2 66
Druzboslovje DRU 2 2 132
Moduli, strokovnoteoreti¢ne in prakti¢ne vsebine (sklopi)
Osnove v tekstilstvu ovT 5+2 340
Zenska in moska oblacila MO |2 2+4 3+3 340
Otroska oblacila* 00B 0
Sportna oblacila* SoB 3+2 170
Krojastvo (Zensko/mosko)* KRO 1+2 1+2 204
Nega in vzdrZevanje* NVZ 0
Odprti kurikul 606
Prakti¢no izobrazevanje
Prakti¢ni pouk PRA zajet v modulih 568
PUD PUD 3 ted. 3 ted. 17 ted. | 912
Interesne dejavnosti — letno | IND 64 74 22 160
SKUPAJ VSEH UR 3717

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.9 USTVARJALEC MODNIH OBLACIL

Stopnja izobraZevanja: srednje strokovno izobraZevanje (SSI)
Trajanje: 4 leta
Zakljucek: poklicna matura
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBIN. SKLOPI 1. letnik Iezt;'Iik 3. letnik | 4. letnik | Skupaj
Splosnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 4 3 3 4 476
Tuji jezik ANG 3 3 3 3 408
Matematika MAT 3 3 3 2 374
Umetnost UME 2 68
Zgodovina ZGO 2 1 102
Geografija GEO 2 68
Psihologija PSI 2 68
Fizika FIZ 2 68
Kemija KEM 2 68
Biologija BIO 2 68
Sportna vzgoja Svz 3 2 3 2 340
Moduli, strokovnoteoreticne in prakticne vsebine (sklopi)
Osnove v tekstilstvu ovT 5+3 340
Zenska in mogka oblatila | ZMO 2 3+4 340
Podjetnistvo in trzenje POD 2 68
Modna oblacila MOO 4+2 4+3 442
Trajnostni razvoj TRR 2 68
Otroska/$portna SoB 3 170
oblacila*
Krojastvo - Zen./mos. | KRO 3 0+1 204
ob.*
Prakti¢no izobrazevanje
Prakti¢ni pouk (Ze zajet) | PRA 5+42%*
Prakti¢no usp. pri delod. | PUD 152
Odprti kurikul (v PRA¥) 2%+4 5 1*¥*43 | 1%43 612
Interesne dejavnosti IND 95 86 117 54 352
SKUPAJ VSEH UR 4856

Opombi: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
** Opredeljene ure iz odprtega kurikula.
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3.1.10 LOGISTICNI TEHNIK

Stopnja izobraZevanja:

srednje strokovno izobraZevanje (SSI)

Trajanje: 4 leta
Zakljucek: poklicna matura
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko stevilo ur

PREDMETI, VSEBIN. SKLOPI 1.letni | 2. 3. 4. Skupaj
k letnik letnik | letnik
Splosnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 4 3 3 4 487
Matematika MAT 3 3 3 3 408
1. tuji jezik (ANG/NEM) ANG 3 3 3 3 417
2. tuji jezik (NEM/ANG) NEM 2 2 2 204
Umetnost UME 2 70
Zgodovina ZGO 2 1 102
Geografija GEO 2 - 70
Psihologija PSI 2 70
Fizika FIZ 2 2 140
Kemija KEM 2 70
Sportna vzgoja Svz 3 2 3 2 340
Moduli, strokovnoteoreticni predmeti
Tehnol. blagovnih tokov TBT 3 3 204
Teholog. komuniciranja TKO 3 3 204
Podj. in gos. poslovanje PGP 3 2 170
Transportna sredstva TSR 2 2 3 238
Logist. tovornih tokov LTT/ 3 3 3 4 442
Mednarod. blag. menjava MBM 3 3 204
OK - logistika potnis. tokov | LPT 2 68
OK — gosp. v cest. prom. GCP 3 5 170
OK — gosp. in prom. pravo GPP 3 2 170
OK = upravljanje skladis¢ UPS 2 68
OK = mehanika gib. vozil MGV 3 102
Prak. pouk (zajet v modulih) 568
Prakti¢no usp. pri delod. PUD 2 ted. 2 ted. 152
Odprti kurikul OK 578
Interesne dejavnosti IND 95 86 117 54 352
SKUPAJ VSEH UR 4922
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3.1.11 LOGISTICNI TEHNIK

Stopnja izobraZevanja:

poklicno-tehnisko izobrazevanje (PTI)

Trajanje: 2 leti
Zakljucek: poklicna matura
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko stevilo ur

PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 4. 5. letnik | Skupaj ur St. kred.
letnik tock
SploSnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 4 4 276 13
Matematika MAT 3 3 206 10
Tuji jezik | (AJE, NJE) ANG |4 4 276 13
Tuji jezik Il (NEM, AJE) NEM |1 1 68 4
Umetnost UME 1 30 2
Zgodovina GO 1 40 2
Geografija GEO 1 40 2
Psihologija (ali sociologija) PSI 1 40 2
Fizika FIZ 80 4
Kemija KEM 1 40 2
Sport Svz 2 150 7
Strokovni moduli
Tehnolog. blagovnih tokov TBT 2 80 4
Tehologija komuniciranja TKO 2 80 4
Podjetn. in gosp. poslovanje PGP 2 68 3
Transportna sredstva TSR 2 2 140 7
Logistika tovornih tokov LTT 4 4 272 14
Mednarodna blag. menjava MBM | 2 2 136 6
OK — gospod. v cest. prometu | GCP 1
OK — gospod. in prom. pravo | GPP 1
OK - logistika potniskih tokov | LPT 2 249 10
OK = mehanika gibanja vozil MGV 1
OK = upravljanje skladis¢ UPS 1+1
Prakti¢no izobrazevanje
Praktini pouk PRA | 240 10
Prakti¢no usposablj. zdelom | PUD 3 ted. 76 3
Interesne dejavnosti — letno IND 56 | 40 96 4
Poklicna matura 4
SKUPAJ VSEH UR in KREDITNIH TOCK 2443 120
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3.1.12 STROJNI TEHNIK

Stopnja izobraZevanja: poklicno-tehnisko izobrazevanje (PTI)
Trajanje: 2 leti
Zakljucek: poklicna matura
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 4. letnik | 5. Skupaj ur St. kred. tock

letnik

SploSnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 4 4 276 13
Matematika MAT 3 3 206 10
Tuji jezik (AJE, NJE) TIE 4 4 276 13
Umetnost UME 1 30 2
Sportna vzgoja Svz 2 2 150 7
Kemija KEM 1 40 2
Fizika FIZ 1 40 2
Biologija BIO 1 40 2
Zgodovina GO 1 40 2
Geografija GEO 1 40 2
Psihologija (ali sociologija) PSI 1 40 2
Informatika INF 2 60 3
Strokovni moduli
Nacrtovanje konstrukcij NKO 3+1 136 8
Poslovanje in organizacija POR 1+1 66 2
Ucinkovita raba energije URE 4 136 8
Obdelava gradiv OGR 1+1 1+1 136 8
Prostor. model. in pripr. dok.* | PMD 4 140 8
Racunalnisko podprte | RPT 4 140 8
tehnol.*
Avtomatizacija in robotika* ARO 4 140
Energijski sistemi* ESN 4 140
Prakti¢ni pouk v Soli — zajet v strokovnih modulih 205 12
Prakti¢no usposablj. pri del. PUD 2 ted. 76 12
Interesne dejavnosti IND 56 40 96 4
Odprti del kurikula 249 10
Poklicna matura 4
Skupaj kreditnih tock 120

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.13 TEHNIK MEHATRONIKE

Stopnja izobraZevanja: poklicno-tehnisko izobrazevanje (PTI)
Trajanje: 2 leti
Zakljucek: poklicna matura
Oblika izobraZzevanja: Solska

Tedensko Stevilo ur
PREDMETI, VSEBINSKI SKLOPI 4. letnik | 5. letnik | Skupajur | St. kred. to¢k
SploSnoizobrazevalni predmeti
Slovenscina SLO 4 4 276 13
Matematika MAT 3 3 206 10
Tuji jezik (AJE, NJE) TIE 4 4 276 13
Sportna vzgoja Svz 2 2 150 7
Kemija KEM 1 40 2
Fizika FIZ 2 80 2
Zgodovina GO 1 40 2
Geografija GEO 1 40 2
Psihologija (ali sociologija) PSI 1 40 2
Umetnost UME 1 30 2
Informatika INF 2 60 3
Strokovni moduli
Tehnisko sporazumevanje TSP 1 34 2
Tehnoloski procesi TPR 1+1 0+2 35 2
Mehatronika MEH 4 3 310 15
Informacijski sistemi ISI 2 2 138 7
Krmilno regulacijski sistemi KRS 3 1 207 10
Prakti¢ni pouk v Soli — zajet v strokovnih modulih 204 12
Prakti¢no usposablj. pri del. PUD 2 tedna 76 12
Interesne dejavnosti IND 56 40 96 4
Odprti del kurikula* 249 10
Poklicna matura 4
Skupaj kreditnih tock 120

Opomba: * Izbirne strokovne vsebine/moduli so naravnane/i na usmeritev v poklicu.
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3.1.14 VSEBINE ODPRTEGA KURIKULA

Izobrazevalni programi poklicnega in strokovnega izobraZevanja se oblikujejo tako, da del
izobraZevalnega programa dolocijo Sole skupaj s socialnimi partnerji. Odprti kurikul (v
nadaljevanju OK) je del posameznega programa, po katerem dijaki razvijajo prakti¢ne vescine,
poglabljajo in Sirijo znanje strokovne teorije in razvijajo klju¢ne kompetence. Vsebine OK so
enotne za dijake rednega in udeleZence izrednega izobraZzevanja.

PREDMETI IN MODULI ODPRTEGA KURIKULA V SOLSKEM LETU 2022/2023

Pomocnik v tehnoloskih procesih (NPI)

Letnik

1.

2.

Predmet/modul OK
(kleparji)

naprav

Upravljanje strojev in

Upravljanje strojev in
naprav

Angleski jezik

Angleski jezik

Predmet/modul OK
(licarji)

Temeljna li¢arska dela

Temeljna licarska dela

Angleski jezik

Angleski jezik

Preoblikovalec tekstilij (NPI)

Letnik

1.

2.

Predmet/modul OK

Enostavni tek

stilni izdelki

Preoblikovanje tekstilij

Angleski jezik

Angleski jezik

Izdelovalec oblacil (SPI)

Letnik

1.

2.

3.

Predmet/modul OK

Osnove v tekstilstvu

Zenska in moska
oblacila

Zenska in moska
oblacila

Sportna oblacila Krojastvo
Krojastvo
Avtoserviser: Solska in vajeniska oblika izobrazevanja (SPI)
Letnik 1. 2. 3.
Osnove motornih Podvozje in Podvozje in

Predmet/modul OK

vozil

prenosne naprave

prenosne naprave

Elektricni sistemi

Elektriéni sistemi

Elektricni sistemi

Pogonski motoriji

Pogonski motoriji

Alternativni pogoni

Nemscina
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Avtokaroserist: Solska in vajeniska oblika izobraZevanja (SPI)

Letnik

1.

2.

3.

Osnove motornih
vozil

Elektric¢ni sistemi

Elektri¢ni sistemi

Elektri¢ni sistemi

Karoserijska dela
(izbirno)

Karoserijska dela
(izbirno)

Predmet/modul OK

Materiali in obdelave
v poklicu

Licarska dela

Licarska dela

Osnove organske
kemije

Oblikovanje

Oblikovanje

Karoserijska oprema
z diagnostiko

Karoserijska oprema
z diagnostiko

(izbirno) (izbirno)
Klepar — krovec (SPI)
Letnik 1. 2. 3
Kleparska dela Kleparska dela Kleparska dela
Predmet/modul Posebni postopki Krovska dela Krovska dela

OK

spajanja

Posebni postopki
spajanja

Posebni postopki
spajanja

Oblikovalec kovin/orodjar: Solska in vajeniska oblika izobrazevanja (SPI)

Letnik 1. 2. 3.
Osnove oblikovanja Osnove oblikovanja | Osnove CNC-
Predmet/modul OK materialov materialgv § tehnologije
.. Avtomatizacija .
Tehnologija . Tehnologija
strojev in naprav
Mehatronik operater: Solska in vajeniSka oblika izobrazevanja (SPI)

Letnik 1. 2. 3.
Elektri¢ne instalacije Elektricne instalacije | Elektri¢ne instalacije
in tokokrogi in tokokrogi in tokokrogi
Materiali in obdelave | Osnove CNC- Osnove CNC-

Predmet/modul OK | v poklicu tehnologije tehnologije
Strokovna Strokovna
matematika matematika
Mehatronski sistemi

Logisticni tehnik (SSI)
. 1
Letnik 2. 3. 4,
/ Gospodarsko in Gospodarsko in Logistika potniskih

Predmet/modul prometno pravo prometno pravo tokov

OK / Gospodarjenje v Gospodarjenje v Mehanika gibanja

cestnem prometu cestnem prometu vozil
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1/ |

‘ Upravljanje skladis¢ ‘

Logisticni tehnik (PTI)

Letnik

1.

2.

Predmet/modul OK

Gospodarjenje v cestnem
prometu

Gospodarsko in prometno pravo

Upravljanje skladis¢

Mehanika gibanja vozil

Tarifni sistemi

Strojni tehnik (PTI)

Letnik

1.

Predmet/modul OK

Osnove CNC-tehnologije

PRA: CNC

PRA: struzenje

PRA: avtomatizacija in robotika

PRA: ro¢na obdelava

PRA: energetski sistemi

PRA: CNC

Nacrtovanje konstrukcij

Avtoservisni tehnik (PTI)

Letnik 1. 2.
Nemski jezik Nemski jezik
Elektrotehnika
Predmet/modul OK PRA: diagnostika motornih vorzil
PRA: prenosni sistemi motornih
vozil
Tehnik mehatronike (PTI)
Letnik 1. 2.

Predmet/modul OK

Tehni¢na dokumentacija

Tehni¢na dokumentacija

Strokovna matematika

Strokovna matematika

Tehnoloski procesi

Mehatronika/strojnistvo

Ustvarjalec modnih oblacil (SSI)

Letnik 1. 2. 3. 4.
Osnove v | 5.\ 1a in moka L Strokovna
tekstilstv o Krojastvo ;

Predmet/mod | oblacila matematika
ul OK Modna oblacila Modna oblacila
Sportna oblacila Sportna oblacila
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3.2 NACRT VPISA ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Nacrt vpisa in usmerjanja pripravi kolegij zavoda. Kolegij zavoda:

- potrdi obseg vpisa za Solsko leto 2022/2023;

- oblikuje promocijski tim za pripravo in izvedbo promocije programov po osnovnih
Solah in na informativnem dnevu ter izvedbo informativnega dneva.

Tabela 4: Nacrt vpisa v 1. letnik po posameznih izobraZevalnih programih v naslednjih treh

letih
Etevilo mest za Predviden vpis v 1.
PROGRAM . letnik za naslednja
novince tri leta
STROJNA USMERITEV
AVTOSERVISER — SPI (3olski in vajeniski) 104 104/104/104
AVTOKAROSERIST — SPI (Solski in vajeniski) 52 52/52/52
KLEPAR — KROVEC — SPI (Solski in vajeniski) 26 26/26/26
MEHATRONIK OPERATER — SPI (Solski in 52 52/52/52
vajeniski)
OBLIKOVALEC KOVIN — ORODJAR — SPI 26 26/26/26
PAPIRNICAR (vajeniski) — SPI 2 2/2/2
POMOCNIK V TEHNOLOSKIH PROCESIH — NPI 32 32/32/32
AVTOSERVISNI TEHNIK — PTI 56 56/56/56
STROJNI TEHNIK — PTI 28 28/28/28
TEHNIK MEHATRONIKE — PTI 56 56/56/56
PROMETNA USMERITEV
LOGISTICNI TEHNIK — SSI 56 56/56/56
LOGISTICNI TEHNIK — PTI 56 56/56/56
TEKSTILNA USMERITEV
PREOBLIKOVALEC TEKSTILIJ — NPI 16 16/16/16
IZDELOVALEC OBLACIL - SPI 26 26/26/26
USTVARJALEC MODNIH OBLACIL - SSI 28 28/28/28
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3.3 ORGANI SOLE

3.3.1 VODSTVO SOLE

RAVNATELJ: dr. Nikolaj Lipic

POMOCNICA/POMOCNIK RAVNATELJA: Lenka Miljan, Haris Cordi¢, Breda Tekavec

3.3.2 SVET STARSEV

Predsednica sveta starsev: Jasmina Goles Kosir

Svet starsSev je posvetovalni organ. Vsak oddelek izvoli svojega predstavnika v svetu starSev na
roditeljskem sestanku. Svet starSev daje mnenje in predloge na letni delovni nacrt Sole, daje
pobude in mnenje o nadstandardnih programih, voli predstavnike starSev v svetu zavoda,
ustanovi in imenuje predstavnike starSev v Solski sklad ter komisijo za kakovost. Opravlja druge
naloge v skladu z zakonom in predpisi.

3.3.3 KOMISIJA ZA VARSTVO PRAVIC

Predsednik komisije za varstvo pravic: Darja Luci¢, ravnateljica Srednje strojne in kemijske
$ole, SC Ljubljana

Clani:

1. Maja Hartman/Stefan Petkoviek
2. Lenka Miljan/Haris Cordi¢
3. Darja Lu¢i¢, ravnateljica Srednje strojne in kemijske $ole, SC Ljubljana

Komisija za varstvo pravic odloca o zahtevah za varstvo pravic dijakov.

Komisijo za varstvo pravic imenuje svet zavoda na predlog ravnatelja. Ima tri ¢lane, od katerih
vsaj eden ni strokovni delavec te Sole.

Mandat komisije za varstvo pravic traja eno leto, in sicer od 1. oktobra do 30. septembra
naslednjega leta.

Ce je ¢lan komisije odlo¢al o isti zadevi na prvi stopniji, se mora v postopku varstva pravic pred
komisijo izloditi. O izloCitvi ¢lana odloéi predsednik komisije, o izlo¢itvi predsednika komisije
pa odlodi svet zavoda.
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3.3.4 UCITELJSKI ZBOR

Vodja: dr. Nikolaj Lipi¢, ravnatelj/direktor

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole. Uciteljski zbor:

obravnava in odloc¢a o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim

delom;
daje mnenje o lethem delovnem nadrtu;

predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti;
odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s

predpisi;
daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja;

daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja;

odloca o vzgojnih ukrepih in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Z?p' Uc[t'elj/ -ica Delovno mesto/funkcija Podrocje dela
st. | (priimek in ime)
1. | ANZELIC LIDUA uciteljica splosSnoizobrazZevalnih matematika
predmetov
2. | ARKO JULIJA uciteljica splosnoizobrazevalnih | o atika, informatika
predmetov
3. | BANDEU KRISTIAN | Ucitelj splosnoizobrazevalnih naravoslovje
predmetov
BESENICAR ucitelj prakti¢nega pouka, o B N
4. SEBASTJAN vodja aktiva PRA prakti¢ni pouk — strojnistvo
> BOKAVSEK BORIS ucitelj prakticnega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
6. | BRODNJAK ALENKA uciteljica sploSnoizobraZzevalnih tuji jezik
predmetov
7. | BUKAL ANJA uciteljica strokovnih predmetov | strojnistvo
3 CASAGRANDE ucitelj strokovnih predmetov, druzboslovje, svetovalno
" | MILAN svetovalni delavec delo
. uciteljica sploSnoizobrazevalnih
9. | CVELBAR NUSA predmetov, matematika
vodja aktiva MAT
10. | CERNE MIHA ucitelj sploSnoizobrazevalnih druzboslovje
predmetov
11. | CORDIC HARIS uateljvst'rokovnlh predmetov, logistika
pomocnik ravnatelja
5 ucitelj strokovnih predmetov, I
12. | DOBRE BLAZ vodja aktiva STR strojnistvo
13. | DOLINAR DANEL | ucitelj splosnoizobrazevalnih slovenski jezik
predmetov
14. | DOROZEV RANKO ucitelj sploSnoizobrazevalnih Zportna vzgoja
predmetov
15. | DROBIC MOJCA uciteljica strokovnih predmetov, strojni$tvo, elektrotehnika
vodja aktiva ELE
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uciteljica splosnoizobrazZevalnih

16. | FISTER SMILJANA tuji jezik

predmetov

organizator PUD organizator prakticnega
17. | GALE MARKO vodja aktiva PUD usposabljanja z delom
18. | GODESA MARKO ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo

19.

GOLINAR ANDREJ

ucitelj sploSnoizobrazevalnih
predmetov

slovenski jezik

GORGIEV v 1 . prakti¢ni pouk —
20- | ALEKSANDAR ucitelj prakticnega pouka elektrotehnika
. uciteljica strokovnih predmetov,
21. | GRASIC MAJDA tajnica PM, organizatorka tekstilstvo
izobraZevanja odraslih
22. | GROBOVEEK TINA uciteljica sploSnoizobrazZevalnih umetnost

predmetov

23.

HARTMAN MAJA

svetovalna delavka
vodja aktiva svetovalnega dela

svetovalno delo

24,

HRASTNIK TJASA

svetovalna delavka

svetovalno delo

25.

JAKLIC ZELEZNIK
DANIELA

uciteljica sploSnoizobrazevalnih
predmetov, knjiznicarka

druzboslovje

26.

JANEZIC LEA

uciteljica sploSnoizobrazZevalnih
predmetov

naravoslovje

uciteljica sploSnoizobrazevalnih

27. | KAMENIK AJDA informatika
predmetov
28. | KASTELIC TEREZIJA | uditeljica strokovnih predmetov | tekstilstvo
29. | KAUCIC BORIS uciteljica strokovnih predmetov | strojnidtvo
30. | KAVCNIK GASPER ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
31. | KIKELJ POLONA uciteljica splosnoizobrazevalnih | 1o otika informatika
predmetov
uciteljica strokovnih predmetov
32. KLEMENC in praktiénega pouka, tekstilstvo
BERNARDA .
organizatorka PUD
33. | KLOBASA IGOR ucitelj strokovnih predmetov logistika
34. | KLOBASA KARMEN | uciteljica strokovnih predmetov | tekstilstvo
35. | KLUN MATJAZ ucitelj strokovnih predmetov elektrotehnika
36. | KOCMUR MITIA ucitelj sploSnoizobrazevalnih Iportna vzgoja
predmetov
37. | KOKALJ ANTON ucitelj strokovnih predmetov elektrotehnika
38. | KOTNIK RENATA uciteljica sploSnoizobraZevalnih tuji jezik
predmetov
39. | KOVAC ROK ucitelj strokovnih predmetov strojnistvo
20. | KOVACIE TANJA uciteljica sploSnoizobraZzevalnih tuji jezik
predmetov
41. | KRANJC ALOJZ ucitelj strokovnih predmetov elektrotehnika
42 KRANJC TEKAVEC uciteljica sploSnoizobraZzevalnih slovenski iezik
" | LILJANA predmetov J
43 KRASOVEC ucitelj strokovnih predmetov in | prakti¢ni pouk — strojnistvo,
" | DAMIJAN prakti¢nega pouka logistika
uciteljica strokovnih predmetov
44, KMRCEJ(?%R MARUA in prakti¢nega pouka, tekstilstvo
vodja aktiva TEK
45, | KUKOVICA LUKA ucitelj splosnoizobrazevalnih naravoslovje, matematika

predmetov,
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vodja aktiva NAR

46. | LABAN SINISA ucitelj strokovnih predmetov elektrotehnika
47. | LEGAN ASJA uciteljica splosnoizobrazevalnih | o atika, informatika
predmetov
48. | LENARCIC MATJAZ | uitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
49. | LIPIC NIKOLAJ ravnatelj/direktor
50. | MALNARIC MARKO | utitelj strokovnih predmetov strojnistvo
51. | MAYER MARINKA svetovalna delavka svetovalno delo
52. | MIKLAVCIC GASPER | ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
53. | MIKUZ FRANCI ucitelj strokovnih predmetov strojnistvo
MILINEIE MEDVEN uciteljica sploSnoizobrazZevalnih ) .
54. predmetov, druzboslovje

TAMARA

mentorica dijaske skupnosti

uciteljica sploSnoizobrazZevalnih

55. | MILJAN LENKA predmetov, matematika

pomocnica ravnatelja, tajnica ZI
56. | MODIC COZ IRENA | ugitelj individualne pomogi individualna u¢na pomo¢
57. | MRZLIKAR MATEJ ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
58. | MRZLIKAR MATJAZ | ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo

OMAHEN

uciteljica sploSnoizobrazevalnih

59. predmetov, tuji jezik
MAJNARDI MANCA vodja aktiva TJE
60. | PAJENK VERA uciteljica sploSnoizobrazZevalnih Iportna vzgoja
predmetov
61. | PAJK MARJETKA uciteljica sploSnoizobraZevalnih umetnost
predmetov
62. | PALCAR RAJKO ucitelj strokovnih predmetov logistika
63. | PAVLIN JANEZ ucitelj strokovnih predmetov strojnistvo
X (A uciteljica strokovnih predmetov, -
64. | PAVLOVIC JOZICA vodja aktiva LOG logistika
65. | PAVSIC DAMIJAN uditelj strokovnih predmetov strojnistvo
66. | PENE DUSAN ucitelj strokovnih predmetov strojnistvo, logistika
67. | PETKOVSEK SIMON | ugitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
63 PETKOVSEK svetovalni delavec svetovalno delo,
" | STEFAN individualna u¢na pomo¢
5 uciteljica sploSnoizobraZevalnih
69. | PISKUR MATEJA predmetov, slovenski jezik
vodja aktiva SLO
70. PLANINC PINTERIC | uciteljica sploSnoizobraZevalnih slovenski jezik, druzboslovje

JANA

predmetov

uciteljica sploSnoizobraZevalnih

71. | PLANINC VESNA predmetov, druzboslovje
vodja aktiva DRU
uciteljica sploSnoizobraZevalnih
72. PODOBNIK predmetov, matematika, informatika
ANDREJA X X
vodja aktiva INF
v s .y prakti¢ni pouk —
73. | PONGRAC SAMOEL | ucitelj prakticnega pouka elektrotehnika
74. | POPOVIC JELENA uciteljica sploSnoizobraZevalnih Iportna vzgoja
predmetov
75 PRASNIKAR uditelj strokovnih predmetov, logistika
" | ANDREJ organizator PUD 8
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uciteljica splosnoizobrazZevalnih

76. | PRIMOZIC TANJA tuji jezik
predmetov

77. | PROSEK TOMAZ laborant naravoslovje

78. | RIHBERGER MINKA | uciteljica strokovnih predmetov | | tiictvo
in prakti¢nega pouka

79. | ROSTAN UROS ucitelj strokovnih predmetov strojnidtvo

80. | ROZMAN TJASA uciteljica prakticnega pouka, prakti¢ni pouk — tekstilstvo
laborantka

31 | ROZIE MOJCA uciteljica sploSnoizobrazevalnih matematika
predmetov

32 | ROZMAN ZDENKO ucitelj sploSnoizobrazevalnih naravoslovje
predmetov

83. | SKUBIC ALOJZIIA | Uciteliica strokovnih predmetov | 4o ity

in prakti¢nega pouka

ucitelj prakti¢nega pouka,

84. | SKUKAN IGOR organizator PUD prakti¢ni pouk — strojnistvo
85. | SLEMENJAK TANJA | uciteliica splosnoizobrazevalnih | o\ 0 1 ci jezik
predmetov
. ucitelj sploSnoizobrazevalnih
86. | STANCIC BORIS predmetov, informatika

knjiznicar

uciteljica sploSnoizobrazevalnih

87. | STRMOLE ALENKA slovenski jezik
predmetov
88. | SAINOVIC DARKO | ugitelj strokovnih predmetov strojnidtvo
89. | SKODA MIHA ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
90. | $KOFLEK DANILO | uciteli strokovnih predmetovin | o uiei g

prakti¢nega pouka

91.

SKRINJAR ALJOSA

ucitelj sploSnoizobrazevalnih
predmetov

Sportna vzgoja

92.

SLJUKA NOVAK
LUCIJA

uciteljica sploSnoizobrazevalnih
predmetov

tuji jezik

93.

SUMEJ ROMANA

uciteljica strokovnih predmetov
in prakti¢nega pouka

tekstilstvo

uciteljica sploSnoizobrazevalnih

94. | TEKAVEC BREDA predmetov, slovenski jezik

pomocnica ravnatelja
95. | TRLEP TADEJ laborant prakti¢ni pouk - strojnistvo
96. | TRONTELJ JERNEJ ucitelj strokovnih predmetov strojnistvo

97.

VLASIC MATEJA

uciteljica strokovnih predmetov

logistika

uciteljica sploSnoizobraZevalnih

98. | WEISS MAJA tuji jezik, slovenski jezik
predmetov

99. | ZAJEC UROS ucitelj prakti¢nega pouka prakti¢ni pouk — strojnistvo
ucitelj sploSnoizobrazevalnih

100. | ZICKERO ROBERT predmetov, Sportna vzgoja

vodja aktiva SVZ

101.

ZAKEL) GREGOR

ucitelj prakti¢nega pouka

prakti¢ni pouk— strojnistvo

102.

ZUMER MOJCA

uciteljica splosnoizobrazevalnih
predmetov

naravoslovje
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3.3.5 PROGRAMSKI UCITELISKI ZBOR (PUZ)

Programski uciteljski zbor sestavljajo vsi ucitelji, ki poucujejo v izobrazevalnem programu, in
drugi strokovni delavci, ki sodelujejo priizvajanju tega izobrazevalnega programa. Programski
uciteljski zbor vodi strokovni delavec, ki ga doloci ravnatel;.

PUZ IzobraZevalni programi Vodja PUZ
Avtoremont Avtoserviser (SPI) Jernej Trontelj
Avtokaroserist (SPI)
Avtoservisni tehnik (PTI)

Mehatronika Mehatronik operater (SPI) Anton Kokalj
Tehnik mehatronike (PTI)

Strojnistvo Pomocnik v tehnoloskih procesih Damijan Pavsic
(NPI)

Klepar — krovec (SPI)
Oblikovalec kovin — orodjar (SPI)
Strojni tehnik (PTI)

Tekstilstvo Preoblikovalec tekstilij (NPI) Alojzija Skubic
Izdelovalec oblacil (SPI)
Ustvarjalec modnih oblacil (SSI)
Logistika Logisti¢ni tehnik (SSI) JoZica Pavlovic
Logisti¢ni tehnik (PTI)

Programski uciteljski zbor opravlja naloge v zvezi z na¢rtom in izvedbo ocenjevanja znanja ter
druge naloge, ki jih na podlagi podzakonskih aktov o ocenjevanju znanja doloci $ola.

Programski uciteljski zbor tudi usklajuje medpredmetno povezovanje, projektne naloge ter
razporeditev dela v novih programih. Delo programskih uciteljskih zborov koordinira Lenka
Miljan, pomocnica ravnatelja.

PUZ se sestane vsaj enkrat letno.

3.3.6 RAZREDNIK

Razrednik vodi delo oddelénega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,
skrbi za reSevanje vzgojnih in u¢nih tezav posameznih ucencev, vajencev oziroma dijakov,
sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odloc¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge
naloge v skladu z zakonom.

Razredniki imajo doloc¢ene tudi nadomestne razrednike.

Razred Program Razrednik Nadomestni
razrednik
1.A, 1. A/V | Avtoserviser Mojca Zumer Tina Grobovsek
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1.B Avtoserviser Blaz Dobre Anja Bukal

1.C Avtoserviser Mitja Kocmur Vesna Planinc

1.D Avtoserviser Boris Bokavsek Sebastjan Besenicar

1.E,1.E/V Avtokaroserist Marko Malnari¢ Danilo Skoflek

1.F Avtokaroserist Lea JaneZic¢ Rok Kovac

1. G, 1. G/K, | Oblikovalec kovin — Julija Arko Andreja Podobnik

1.G/V orodjar

1. M1, Mehatronik operater Miha Cerne Mitja Kocmur

1. M1/V

1. M2 Mehatronik operater Mojca Drobic Maja Weiss

1. M3 Mehatronik operater Tina Grobovsek Mojca Zumer

1.11 Pomocnik v tehnoloskih Lidija Anzeljc Vesna Planinc
pro.

1.12 Pomocnik v tehnoloskih Tamara Milin¢ic¢ Vesna Planinc
pro. Medven

1.H Pomocnik v tehnoloskih Vesna Planinc Tamara M. Medven
pro.

4.7 Avtoservisni tehnik PTI Asja Legan Renata Kotnik

4.U Avtoservisni tehnik PTI Ajda Kamenik Andreja Podobnik

4.5 Strojni tehnik PTI Smiljana Fister Alenka Brodnjak

4.V Tehnik mehatronike PTI Danijel Dolinar Asja Legan

4.7 Tehnik mehatronike PTI Alenka Brodnjak Smiljana Fister

2.A, 2.A/V | Avtoserviser Gasper Kavénik Miha Skoda

2.B Avtoserviser Sebastjan Besenicar Boris Bokavsek

2.C Avtoserviser Daniela Jakli¢ Zeleznik | Natasa Peckaj

2.D Avtoserviser Anja Bukal Blaz Dobre

2.E 2.E/V Avtokaroserist Marjetka Pajk Luka Kukovica

2.G, 2. G/V | Oblikovalec kovin — | Renata Kotnik Tanja PrimoZic¢
orodjar

2. M, 2. M/V | Mehatronik operater Sinisa Laban Rok Kovac

2.0 Mehatronik operater Maja Weiss Mojca Drobic

2.L Pomocnik v tehnoloskih | Andreja Podobnik Anja Bukal
pro.

2.H Pomocnik v tehnoloskih | Zdenko Rozman Maja Hartman
pro.

5.T Avtoservisni tehnik PTI Boris Kaucic Janez Pavlin

5.S Strojni tehnik PTI Jernej Trontelj Damjan Pavsic

5.V Tehnik mehatronike PTI Rok Kova¢ Sinisa Laban

5.2 Tehnik mehatronike PTI Damijan Pavsic Nusa Cvelbar

3.A Avtoserviser Lili Kranjc Tekavec Tanja Kovacic¢

3.B Avtoserviser Luka Kukovica Marjetka Pajk

3.C Avtoserviser Miha Skoda Gasper Kavénik

3.D-I0 Komb. odd. (AS/I0) Mateja Piskur Liljana Kranjc

Tekavec
3.E Avtokaroserist Simon Petkovsek Matjaz Mrzlikar
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.G, 3.G/V, | Oblikovalec kovin — | Danilo Skoflek Marko Malnari¢
. G/K orodjar
.M, 3. M/V | Mehatronik operater Aljoga Skrinjar Lenka Miljan

0] Mehatronik operater Matjaz Lenarcic UroS Zajec

Logisti¢ni tehnik

Andrej Golinar

Nusa Cvelbar

Logisti¢ni tehnik

Polona Kikelj

Rajko Palcar

Logisti¢ni tehnik

Damijan KraSovec

Rajko Palcar

Logisti¢ni tehnik

Lucija Sljuka Novak

Haris Cordi¢

Logisti¢ni tehnik

Rajko Palcar

Damijan KraSovec

Plalwive e lwwww
b e F

Logisti¢ni tehnik PTI

Manca Omahen
Majnardi

Nusa Cvelbar

4.R Logisti¢ni tehnik PTI JoZica Pavlovic Andrej Golinar
5.N Logisti¢ni tehnik PTI Nusa Cvelbar Manca Omahen
Majnardi
5.R Logisti¢ni tehnik PTI Andrej Prasnikar JoZica Pavlovic
1.P Preoblikovalec tekstilij Tanja Slemenjak Minka Rihberger
1.10 Izdelovalec oblacil Romana Sumej Bernarda Klemenc
1.K Ustvarjalec modnih oblacil | Jana Planinc Pinteri¢ Romana Sumej
2.P Preoblikovalec tekstilij Tjasa Rozman Mojca Kregar
2.10 Izdelovalec obladil Terezija Kastelic Minka Rihberger
2.K Ustvarjalec modnih oblacil | Minka Rihberger Alojzija Skubic
3.K Ustvarjalec modnih oblacil | Marija Mojca Kregar Karmen Klobasa
4. K Ustvarjalec modnih oblacil | Alojzija Skubic Mojca Rozi¢

3.3.7 ODDELCNI UCITELJSKI ZBOR (0OUZ)

Oddel¢ni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobraZzevalno delo

v posameznem oddelku. Naloge oddelénega uciteljskega zbora:

- obravnava vzgojno-izobrazevalno problematiko v oddelku;
- oblikuje program za delo z nadarjenimi u¢enci, vajenci oziroma dijaki in tistimi, ki tezje

napredujejo;
- odloca o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Oddel¢ni uditeljski zbor vodi razrednik posameznega oddelka. Oddel¢ni uditeljski zbor se
sestane vsaj enkrat v ocenjevalnem obdobju oziroma po potrebi glede na problematiko

oziroma dogajanje v oddelku.

3.3.8 STROKOVNI AKTIVI UCITELIEV

Strokovne aktive sestavljajo ucitelji istega predmeta oziroma predmetnih podrodij.

Naloge strokovnih aktivov:
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obravnava problematike predmeta oziroma predmetnega podrocja,
priprava letne priprave na pouk,

priprava letnega delovnega nacrta aktiva,

priprava izvedbenih kurikulov,

priprava letnega nacrta dela ucitelja,

priprava minimalnih standardov znanja,

priprava nacrta ocenjevanja znanja,

priprava kriterijev ocenjevanja,

priprava gradiv in pripomockov za pouk,

ureditev ucilnic in kabinetov,

sodelovanje v izpitnih odborih in komisijah,

priprava dijakov na poklicno maturo,

izvedba poklicne mature,

priprava dijakov na zakljucni izpit,

izvedba zaklju€nega izpita,

priprava in izvedba popravnih, dopolnilnih in predmetnih izpitov,
priprava dijakov na tekmovanja in natecaje,

organizacija in izvajanje interesnih dejavnosti, projektnega dela,
dodatno in dopolnilno delo z dijaki,

priprava predlogov uciteljskemu zboru za izboljSanje vzgojno-izobraZevalnega dela,
obravnavanje pripomb starSev, vajencev, dijakov ter opravljanje drugih strokovnih

nalog, dolocenih z letnim delovnim nacrtom.

Strokovni aktivi se sestanejo vsaj enkrat mesecno. Zapisnike sestankov in drugo
dokumentacijo nalagajo oziroma shranjujejo v datoteko posameznega aktiva v Solski aplikaciji
Drive. Delo aktivov koordinira Lenka Miljan, pomocnica ravnatelja.

Strokovni aktiv

Vodja

Aktiv slovenscine

Mateja Piskur

Aktiv tujih jezikov

mag. Manca Omahen Majnardi

Aktiv matematike

Nusa Cvelbar

Aktiv naravoslovja

Luka Kukovica

Aktiv druzboslovja

Vesna Planinc

Aktiv informatike

Andreja Podobnik

Aktiv Sportne vzgoje

Robert Zickero

Aktiv strojnistva

Blaz Dobre

Aktiv logistike

Jozica Pavlovic

Aktiv tekstilstva

Mojca Marija Kregar

Aktiv elektrotehnike

Mojca Drobic

Aktiv prakse

Sebastjan Besenicar

Aktiv PUD

Marko Gale

Aktiv svetovalnega dela

Maja Hartman

41



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

V Solskem letu 2022/23 bomo inovativno vzpostavili delovanje kolegija vodij strokovnih
aktivov, ki je organ Srednje poklicne in strokovne Sole BeZigrad in ga poleg vseh vodij aktiva
sestavljajo tudi dr. Nikolaj Lipi¢ (ravnatelj/direktor), Lenka Miljan (pomocnica ravnatelja),
Haris Cordi¢ (pomo¢nik ravnatelja) in Breda Tekavec (pomo¢nica ravnatelja).

Kolegij vodij strokovnih aktivov opravlja naslednje naloge:

- nacrtuje, spremlja in zagotavlja strokovni razvoj v okviru strokovnih aktivov in v okviru

sole;

- nacrtuje koledar dela in spremlja organizacijo izvajanja posameznih aktivnosti Sole;
- spremlja profesionalni in karierni razvoj ¢lanov posameznih strokovnih aktivov.

DEJAVNOSTI AKTIVOV, TEKMOVANJA IN NATECAJI DIJAKOV

Aktiv slovenscine

tekmovanje
zima/pomlad 2023

Renata Kotnik, Lucija
Sljuka Novak

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci
Cankarjevo priznanje | November 2022 Andrej Golinar Dijaki SSI in PTI
Srednjesolski haiku November 2022 Liljana Kranjc Vsi dijaki
Tekavec
Zeleno pero April 2022 Andrej Golinar, Dijaki SSI in PTI
Mateja Piskur
poHAJKUJEM Marec 2022 Natasa Peckaj Vsi dijaki
Spletne novice Sol. leto 2022/2023 | Andrej Golinar, Vsi dijaki
Breda Tekavec
Casopis Talenti Sol. leto 2022/2023 | Breda Tekavec Vsi dijaki
Tecaj slovenskega Sol. leto 2022/2023 | Alenka Strmole, Dijaki tujci
jezika za tujce Tanja Slemenjak
Rastem s knjigo November 2022 Natasa Peckaj Vsi 1. letniki
Aktiv tujih jezikov
Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci
AngleSka in nemska | December 2022—- Lucija Sljuka Novak Dijaki SSI'in PTI
bralna znacka april 2023
IATEFL (Solsko, Pomlad 2023 Tanja Kovacic Dijaki 4. in 5. letnika
regijsko in drzavno PTI (Sljuka Novak in
tekmovanje) Kotnik)
The WORLD Pomlad/poletje Lucija Sljuka Novak, | Dijaki SSlin PTI
Scholar's Cup 2023 Alenka Brodnjak
(ocenjevalka)
POLIGLOT Solsko/drzavno Tanja Kovacic, Dijaki SSI in PTI
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POLIGLOT 3 Solsko/driavno Tanja Kovacic, Dijaki SSI'in PTI
tekmovanje Renata Kotnik, Lucija
zima/pomlad 2023 | Sljuka Novak
Aktiv matematike
Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdeleZenci
Evropski Marec 2023 Asja Legan, Andreja | Dijaki vseh letnikov

matematicni
kenguru 2023

Podobnik

SPI'in SSI

Statisti¢ne igre

Marec/april 2023

Asja Legan

Dijaki 3. letnikov SPI

Aktiv naravoslovja

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci

Ne zavrzi oblek — Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

ohrani planet Grobovsek UME, OBL

Ekokviz 8.12.2022 (Solsko Luka Kukovica, Lea Dijaki vseh letnikov
tekmovanje) Janezic SPI, SSI, PTI

Mlekasti¢no! Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

Izberem domace Grobovsek UME, OBL

Novoletne voscilnice | December 2022 Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

(humanitarna akcija) Grobovsek

Mednarodni dan 9.-16. 11. 2022 Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

strpnosti — Eksena Grobovsek

Mednarodni dan 21.9.2022 Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

miru Grobovsek

Slikovita arhitektura, | Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

spletni likovni Grobovsek

natecaj ob

Plecnikovem letu

Kulturno- Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

naravoslovno Grobovsek

drustvo Nasa Zemlja

— likovni in

fotografski natecaj

Znanja o gozdovih — | Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

LEAF Grobovsek

Hrana ni za Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

tjavendan Grobovsek

Medgeneracijska Celo leto Marjetka Pajk, Tina Dijaki vseh letnikov

solidarnost S& D v Grobovsek

Evropskem

parlamentu

Aktiv druzboslovja

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdeleZenci
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Tekmovanje za
turisti¢nega vodnika

Maj 2022 in oktober
2022

Tamara Milincic¢
Medven

Taja Franko

Tekmovanje Mladi 26. 1. 2023 Solsko Miha Cerne Dijaki 2. letnikov SPI,

zgodovinar tekmovanje, ostalih 5. letnikov PTI, 2.
datumov letnikov SSI
organizator Se ni
potrdil

Zgodovinska bralna Solsko leto 22/23 Miha Cerne, Dijaki 5. letnikov PTI

znacka

sodelovanje s Solsko
knjiznico

(po zelji)

Tekmovanje Januar 2023 Asja Legan, Andreja | Dijaki 4. letnikov PTI
Turisti¢na trznica Podobnik, Vesna

Planinc, Daniela

Jakli¢ Zeleznik
Aktiv informatike
Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci
Tekmovanje BOBER | November 2022 Ajda Kamenik Dijaki PTI in SSI, ki

imajo INF

Varna raba interneta

Februar 2023

Asja Legan, Andreja
Podobnik

Dijaki in ucitelji

Aktiv Sportne vzgoje

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci

/ / / /

Aktiv strojnistva

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdelezZenci

Tekmovanje PIKO Marec 2023 Boris Kaucic Dijaki strojne
usmeritve

Srecanje strojnih Sol | Maj 2023 Anja Bukal Dijaki strojne

Slovenije usmeritve

Aktiv logistike

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdelezZenci

Sreéanje logisticni 14. 4. ali 21. 4. 2023 | Rajko Paléar Dijaki logisticne

Sol (tekmovanje) Damijan KraSevec usmeritve

Strokovni obisk December 2022 Damijan KraSovec 1.1

Gasilske brigade

Strokovni obisk Krke, | Marec 2023 JoZica Pavlovic 5.N,5.R

d. d./Luke Koper

Ranzirna postaja Marec 2023 Damijan KraSovec 4.N,4.R

Polje (Slovenske
Zeleznice)
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Sejem transporta in | Maj 2023 Damijan Krasovec 2.1

logistike Munchen

Aktiv tekstilstva

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdeleZenci
Modna revija April 2023 Karmen Klobasa 1.10,2.10,3.10, 1.
srednjih tekstilnih, K,2.K, 3. K, 4.K
frizerskih in

oblikovnih 3ol

Aktiv elektrotehnike

Aktivnost Datum Vodja aktivnosti Udelezenci
Ogled podijetij Iskra 10.1. 2023 Mojca Drobic 4.Zin4.V
Mehanizmi,

Iskraemeco Sinisa Laban

Ogled podjetja LTH 3.11.2023 (v casu Aleksandar Gorgiev | 3. M

casting

prakti¢nega pouka)

Ogled April 2023 Anton Kokalj 1.A,1.B,1.C,1.D
Vojaskega muzeja
Pivka
Ogled sejma IFAM 7.3.2023, 8. 3. Samoel Pongrac 5.2,3.0,2.0
2023,
9. 3.2023 (v €asu
prakticnega pouka)
Aktiv prakse
Aktivnost Datum Vodja aktivnosti UdelezZenci
/ / / /

3.3.9 NACRT DELA SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Priprava in izvedba vpisa v prve letnike ter naknadni vpisi,
nostrificiranje spriceval,
svetovanje dijakom, starSem in uciteljem,

usmerjanje dijakov s posebnimi potrebami ter sodelovanje s koordinatorico IP,
preusmerjanje dijakov ter izpis,

poklicno usmerjanje dijakov,

sodelovanje z ucitelji in vodstvom Sole,

vodenje zbirk osebnih podatkov,

nacrtovanje, priprava in dokumentiranje svetovalnega dela (administrativno in
analiticno delo),

sodelovanje z zunanjimi institucijami,

sodelovanje pri predstavitvi programov in poklicev na 0OS,
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e ostalo delo po navodilih ravnatelja,
e strokovno izpopolnjevanje in usposabljanje.

PREVENTIVNE DELAVNICE

Datum Vsebina Izvajalec UdeleZenci
Oktober, november | PoveZimo pike Noexcuse Dijaki 1. letnikov
2022 (ozavescanje o
Skodljivih ucinkih
marihuane)
November 2022 Lepa vida — stik s Noexcuse Dijakinje 1. letnikov
telesom (tekstilna usmeritev)
Januar 2023 Predstavitev poklica | Policijska postaja Dijaki zaklju¢nih
policist Bezigrad letnikov SPI
December 2022 Vpliv interneta na Safe.si Dijaki 2. letnikov
dusevno zdravje
mladostnikov
Januar, februar 2023 | Vozim, ne hodim Drustvo Dijaki zaklju¢nih

(ozavesc¢anje o varni
voZniji)

paraplegikov

letnikov

Marec, april Igre na sreco, Zavod Etnika Dijaki 1. letnikov
videoigrice —
Skodljivi ucinki

December 2022, Varna in zdrava Studentje medicine | Dijaki 1. letnikov

april, maj 2023
(sporocijo proste
termine)

spolnost

December 2022,
april, maj 2023
(sporocijo proste
termine)

Dusevno zdravje

Studentje medicine

Dijaki 2. letnikov

Januar, februar 2023

Predstavitev fakultet
za strojnistvo,
promet in tekstil

Fakultete

Dijaki zaklju¢nih
letnikov SSI in PTI

3.3.10 NACRT DELA SOLSKE KNJIZNICE

Pri nacrtovanju, organizaciji in realizaciji temeljnih nalog v Solski knjiznici so vodilo elementi

koncepta dela Solskega knjiznicarja, ki so tudi vneseni v letni delovni nacrt Solske knjiznice.

V okviru delovne obveze bodo realizirane naslednje delovne naloge, ki jih obsega letni delovni

nacrt Solske knjiznice:
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Interno bibliotekarsko delo

eev o

programov in predmetnih aktivov na S3oli. lzbor strokovnega gradiva poteka v
sodelovanju z ucitelji in vodstvom Sole. Nabava leposlovja poteka po presoji
knjizni¢arke v dogovoru z vodstvom 3ole. Za obnovo in dopolnjevanje knjizni¢nega
gradiva standard predvideva vsako leto 1 enoto gradiva na dijaka in 1 nov naslov
periodike v Solski knjiZnici.

Poseben poudarek bo namenjen nabavi knjig za domace branje (vec izvodov) in
nakupu literature za dijake, ki slabSe berejo, ter nabavi strokovne literature za izdelavo
seminarskih in maturitetnih nalog ter elektronskega gradiva.

Strokovna obdelava knjizni¢nega gradiva.

Priprava inventure v Solski knjiZnici in sodelovanje pri izvedbi.

Oprema, strokovna ureditev in postavitev knjizni¢nega gradiva. Zastarelo in obrabljeno
gradivo bo komisijsko pregledano, odpisano in odstranjeno iz knjiznice v skladu s
pravilnikom o odpisu knjizni¢nega gradiva.

Vodenje statistike in druge pomembne dokumentacije o uporabi in izposoji gradiva.

Oblikovanje letnega delovnega nacrta.

Pedagosko delo

Oblikovanje letne priprave na pouk KIZ v knjiznici.
Individualno pedagosko delo ob izposoji. Posebna pozornost bo namenjena
pravocasnemu vracanju gradiva in predstavitvi novosti v knjiZznici ter povecanju Stevila
bralcev, tudi slabsih.
Bibliopedagosko delo z oddelki in skupinami.
» Pedagoske ure z oddelki in priprava na ure knjiznicno informacijskih znanj.
Sodelovali bomo v projektu Rastem s knjigo, vsi dijaki vseh prvih letnikov (NPI,
SPI, SSI). Predvidoma v jesenskih mesecih, po 4 ure na razred — obisk knjiznice
in priprava. Z dijaki 4. letnikov PTI bomo obiskali NUK, v okviru interesnih
dejavnosti ob koncu Solskega leta.
= Vodenje krozka Klub ljubiteljev dobre knjige.
* Delo z mladimi bralci in priprava.

= QOrganizacija in priprava knjiznih in drugih razstav v knjiznici.
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* PriloZznostna nadomescanja in priprava nanje.
* Sodelovanje na kulturnih in Sportnih dnevih ter na Solskih ekskurzijah in pri

projektih.

Sodelovanje z drugimi strokovnimi delavci na Soli

Posveti o nakupu novosti za knjiznico, obvesc¢anje sodelavcev o novostih na razlicnih
strokovnih podrogjih.

Sodelovanje na strokovnih, pedagoskih in drugih konferencah.

Sodelovanje s svetovalnimi delavkami in z dijaSkim referatom ob izpisu in vpisu dijakov.
Priprava podatkov za objavo na spletni strani Sole (novosti, novice, razporedi KIZ,
seznami ucbenikov in ostalega gradiva, seznami za bralni klub in angleSko ter nemsko
bralno znacko).

Seznanjanje sodelavcev in dijakov z novostmi v Solski knjiznici — preko spleta, table v
avli in razstav v knjiznici.

Seznanjanje sodelavcev in dijakov z aktualnim kulturnim dogajanjem — preko spleta,
table v avli in razstav v knjiznici.

Priprava prenovljenih seznamov ucbenikov za ucbeniski sklad.

Strokovno izpopolnjevanje

V okviru Sole, strokovnih aktivov, Studijskih skupin, seminarjev ipd.

V okviru Zavoda RS za Solstvo, Narodne in univerzitetne knjiznice, Zveze bibliotekarskih
drustev.

Udelezba na predstavitvah ucbenikov.

Sledenje novostim zalozb, obisk knjiznega sejma.

Druge naloge

Sodelovanje pri organizaciji naravoslovnih in kulturnih dni.

Sodelovanje v nacionalnem projektu Rastemo s knjigo.

Izvedba projekta Mednarodni mesec Solskih knjiznic.

Vodenje ucbeniskega sklada.

Prijava potreb po novih tehni¢nih sredstvih.

Izpolnjevanje del, ki so navedena v sistemizaciji delovnega mesta Solskega knjiznicarja

in drugih nalog po navodilih vodstva Sole.
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3.3.11 DIJASKA SKUPNOST

Mentorica dijaSke skupnosti: Tamara Miklav¢i¢ Medven, namestnica: Vesna Planinc

Predsednik dijaske skupnosti:

Dijaska skupnost ima velik pomen pri organizaciji Solskega in obSolskega Zivljenja in dela
dijakov na Soli. Trudi se za varovanje dijakovih pravic, zastopa interese dijakov in se zavzema
za njihovo uresnicevanje.

Sestanki

DijasSka skupnost predstavlja interese in potrebe vseh dijakov Sole in se zavzema za njihovo
uresni¢evanje. Tako se predstavniki razredov, pod vodstvom mentorice, sre¢ujejo na rednih
sestankih (najmanj 5 v Solskem letu), sklicanih na Zeljo predsednika dijaske skupnosti.

Clanstvo
Vsak oddelek v dijasko skupnost voli svojega predstavnika.
Cilji:

- volitve predsednika dijaske skupnosti,

- aktivno sodelovanje z vodstvom 3ole na sestankih dijaske skupnosti ter tudi pri
podajanju pripomb in predlogov,

- izdelava oglasne deske, profila na Instagramu, skupine na Facebooku, prispevki na
Solski spletni strani,

- organiziranje natecaja za motiv za majice SIC Ljubljana,

- okraSevanje Sole in razredov v mesecu decembru,

- sodelovanje na Informativi in informativnih dnevih,

- sodelovanje v vseslovenski prostovoljski akciji,

- organizacija prireditve ob zaklju¢ku Solskega leta,

- predstavitev in izbor plesnih Sol — ponudnikov za organizacijo maturantskega plesa
ter sodelovanje pri organizaciji maturantskega plesa s plesno Solo, za katero so se
odlocili dijaki zaklju¢nih letnikov,

- organizacija in izvedba fotografiranja razrednih skupnosti,

- obvescanje dijakov o aktualnih razpisih, natecajih in tekoci problematiki,

- sodelovanje v dobrodelnih akcijah itd.
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4 ORGANIZACIJA IZOBRAZEVANJA

Na nasi Soli se pouk zac¢ne zjutraj ob 7.30 (po urniku lahko tudi kasneje) in konca najkasneje
ob 17.50 (prakti¢ni pouk). Dijaki imajo v tem Solskem letu v okviru oddelkov delno maticne
ucilnice, kjer se izvaja pouk. Glavni odmor (30 minut) je dopoldan po 3. Solski uri, razen v
Casu prakti¢nega pouka. Glavni odmor je namenjen za razdeljevanje in malicanje dijakov, kar
poteka v ucilnicah ali v Solski okrepcevalnici. Pouk vseh predmetov in nekaj strokovnih
modulov poteka v matic¢nih ucilnicah, pouk vecine strokovnih modulov pa v specializiranih
ucilnicah — kabinetih. Prakti¢ni pouk dijakov strojne, tekstilne in logisticne usmeritve poteka
v Solskih delavnicah/specialnih ucilnicah, ki so opremljene s sodobno opremo. Pouk dijakov
programa logisticni tehnik (PTI in SSl) se izvaja v mati¢nih oziroma specializiranih ucilnicah na
lokaciji AS JeZica. Zaradi velike prostorske stiske se v leto§njem $olskem letu pouk na AS
JeZica delno izvaja tudi za 1., 2. in 4. letnik SSI-programa logisti¢ni tehnik.

Organizacija ur Sportne vzgoje je zaradi velike prostorske stiske prilagojena.

Na 3Soli so v popoldanskem ¢asu, do 16.30, prisotni tudi strokovni delavci po naslednjem
razporedu:

PONEDELJEK: Marko Gale

TOREK: Majda Grasic

SREDA: Lenka Miljan ali Breda Tekavec
CETRTEK: Jernej Krenéan

PETEK: Haris Cordi¢

URNIK ZVONENJA

1.ura 7.30-8.15 7. ura 12.55-13.40
2.ura 8.20-9.05 8. ura 13.45-14.30
3.ura 9.10-9.55 9. ura 14.35-15.20
Odmor za malico 9.55-10.25 10. ura 15.25-16.10
4. ura 10.25-11.10 11. ura 16.15-17.00
5. ura 11.15-12.00 12. ura 17.05-17.50
6. ura 12.05-12.50

SOLSKI KOLEDAR

JESENSKE POCITNICE 31.10.2022—- 4. 11. 2022
ZIMSKE POCITNICE 6.2.2023-10. 2. 2023
DAN SOLE 25.4.2023

POUKA PROST DAN 26.4.2023

PRVOMAJSKE POCITNICE 28.4.2023

POLETNE POCITNICE 26. 6.2023-31. 8. 2023
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KOLEDAR POKLICNE MATURE

ZACETEK POKLICNE MATURE — zimski izpitni rok 13.2.2023
SEZNANITEV kandidatov z uspehom pri poklicni maturi 13.3.2023
ZACETEK POKLICNE MATURE — spomladanski izpitni rok 27.5.2023

ZACETEK OBDOBJA USTNIH IZPITOV

12.6.2023 (rezerva 3.in 10.
6.)

SEZNANITEV kandidatov z uspehom pri poklicni maturi na

spomladanskem izpithem roku > 7.2023
ZACETEK POKLICNE MATURE — jesenski izpitni rok 23.8.2023
SEZNANITEV kandidatov z uspehom pri poklicni maturi na 3.9.2023
jesenskem izpitnem roku
KOLEDAR ZAKLJUCNI IZPIT
slovenscina (italijan$¢ina oz. madzarscina) 13.2.2023
slovenscina (italijans¢ina oz. madzarscina) 6. 6.2023
slovenscina (italijans¢ina oz. madzarscina) 23.8.2023

KOLEDAR ZA OPRAVUANIE IZPITOV (PREDMETNI, POPRAVNI, DOPOLNILNI)

izpitni rok za izboljSevanje ocene  za zakljucne letnike
(predmetni izpiti)

(dopolnili in popravni izpit)

23.5.2023-25.5. 2023

25.5.2023

spomladanski izpitni rok

(predmetni, dopolnilni in popravni izpiti)

26. 6. 2023

28.1in 29. 6. 2022

jesenski izpitni rok

(predmetni, dopolnilni in popravni izpiti)

16. 8.2023-27.9. 2023

16.,17.in 18. 8. 2023

Dijaki, ki se izobraZujejo v programih oblikovalec kovin — orodjar, avtoserviser,
avtokaroserist, mehatronik operater in izdelovalec oblacil imajo prakti¢ni pouk v prvem
letniku v Solskih delavnicah, v drugem in tretjem letniku pa v Solskih delavnicah ali v
obratovalnicah zunaj Sole. Pri razporeditvi dijakov pri prakticnem pouku upostevamo

moznosti in Zelje dijakov.
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Solsko leto se zaéne 1. septembra 2022 in je razdeljeno na dve ocenjevalni obdobji. Ob
koncu prvega ocenjevalnega obdobja (13. 1. 2023) dobijo dijaki obvestilo o uspehu, v
katerem so vpisane vse ocene, ki jih dijak dobi v ocenjevalnem obdobju. Obvestilo dobijo
tudi na koncu leta, ¢e so negativno ocenjeni ali niso pridobili ocene pri posameznih
predmetih/modulih. Pozitivnho ocenjeni dijaki dobijo spricevalo.

Za dijake, ki imajo odlo¢be o dodatni strokovni pomoci pri posameznih predmetih, se le-ta
izvaja s pomocjo za to zaposlenih delavcev v ¢asu pouka (individualni dogovori s posameznim
dijakom). Ostali dijaki imajo moZnost individualne pomoci glede na osebni izobrazevalni
nacrt (lahko tudi v ¢asu uciteljevih govorilnih ur za dijake).

Na Soli ponujamo tudi dopolnilni pouk za skupine dijakov, ki imajo primanjkljaje v znanju in
se izvaja po dogovoru z uditeljem in dijaki (enkrat tedensko) ter po odobritvi ravnatelja.

Vsem dijakom nase Sole se priporoc¢a nezgodno zavarovanje pri eni od zavarovalnic. Pogodbo
o zavarovanju sklenejo z zavarovalnico dijaki oz. njihovi starsi ali skrbniki sami.

4.1 DELITEV DIJAKOV V SKUPINE

Dijaki se v skladu z normativi delijo v skupine pri prakticnem pouku ter pri vseh tistih
predmetih, kjer je to predvideno po programu in z uénim nac¢rtom. Praviloma se dijaki v dve
skupini razdelijo po abecednem vrstnem redu.

4.2 1ZVAJANJE PRAKTICNEGA USPOSABLIANJA Z DELOM (PUD)

Dijaki si v sodelovanju s Solo pois¢ejo delodajalca za PUD, Ce se le da v bliZini njihovega
bivanja. Dijakom, ki ne uspejo najti primernega delodajalca, pri tem pomaga Sola.

Trajanje PUD-a

NPI-program 1. letnik 2 tedna 76 ur
SPI-program 1., 2. letnik 3 tedne 228 ur
SPI-program 3. letnik 18 tednov 684 ur
SSl-program 2., 3. letnik 2 tedna 228 ur
PTI-program 4. letnik 2 tedna 76 ur

Razpored PUD-a v Solskem letu 2022/2023

1. letnik

Oddelek Termin Organizator
1.A,1.A/V,1.B,1.C,1.D od 15.5.2023 do 2. 6. 2023 Marko Gale
1.E 1.E/V od 20. 2. 2023 do 10. 3. 2023 Marko Gale
1.F od 20. 3. 2023 do 7. 4. 2023 Marko Gale
1.G, 1.G/K, 1. G/V od 13. 3. 2023 do 31. 3. 2023 Marko Gale
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1. M1, 1. M1/V od 20. 2. 2023 do 10. 3. 2023 Marko Gale

1. M2 0d 9. 1.2023 do 27.1. 2023 Andrej Prasnikar
1. M3 od 15. 5. 2023 do 2. 6. 2023 Andrej Prasnikar
1.10 od 13. 2.2023 do 3. 3. 2023 Bernarda Klemenc
1.H od 8.5.2023 do 19. 5. 2023 Andrej Prasnikar
1.11 od 23. 1. 2023 do 3. 2. 2023 Andrej Prasnikar
1.L2 od 27.3.2023 do 7. 4. 2023 Andrej Prasnikar
1.P od 29.5. 2023 do 9. 6. 2023 Bernarda Klemenc
4. N od 20. 2. 2023 do 3. 3. 2023 Andrej Prasnikar
4.R od 6. 3.2023 do 17. 3. 2023 Andrej Prasnikar
4.S od 14. 11. 2022 do 25. 11. 2022  Igor Skukan

4.7 od 3. 10. 2022 do 14. 10. 2022 Igor Skukan

4.U od 12.12.2022 do 23.12. 2022  Igor Skukan

4.V od 17.10. 2022 do 28. 10. 2022  Igor Skukan

4.7 od 28.11. 2022 do 9. 12. 2022 Igor Skukan

2. letnik

Oddelek Termin Organizator
2.A,2.A/V od 13.2.2023 do 3. 3. 2023 Marko Gale

2.B od 8.5. 2023 do 26. 5. 2023 Marko Gale

2.C od 5.12.2022 do 23. 12. 2022 Marko Gale

2.D od 10. 10. 2022 do 28.10. 2022  Marko Gale

2.E 2.E/V od 14. 11. 2022 do 2. 12. 2022 Marko Gale
2.G,2.G/V od 16. 1. 2023 do 3. 2. 2023 Marko Gale

2. M, 2. M/V od 5.12.2022 do 23. 12. 2022 Marko Gale

2.0 od 3. 10. 2022 do 21. 10. 2022 Andrej Prasnikar
2. L od 10. 10. 2022 do 21. 10. 2022  Andrej Prasnikar
2.H od 14.11. 2022 do 25.11. 2022  Andrej Prasnikar
2.P od 27.3.2023 do 7. 4. 2023 Bernarda Klemenc
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2.10 od 8.5. 2023 do 26. 5. 2023 Bernarda Klemenc
2.K od 20. 2. 2023 do 3. 3. 2023 Bernarda Klemenc
2.1 od 12.12.2022 do 23.12.2022 Andrej Prasdnikar
3. letnik

Oddelek Termin Organizator

3.1 od 28.11. 2022 do 9. 12. 2022 Andrej Prasnikar
3.K od 14. 11. 2022 do 25. 11. 2022  Bernarda Klemenc
3. letnik SPI

Oddelek Termin Organizator

3.A,3.B,3.G,3.G/V, 3.

G/K, 3.0

od 5.9. 2022 do 6. 1. 2023

Marko Gale

3.C,3.D,3.E,3. M, 3.

M/V, 3.10

od9.1.2023 do 12.5. 2023

Marko Gale, Bernarda
Klemenc

4.3 IZOBRAZEVANIE DIJAKOV Z VAJENISKO ALI INDIVIDUALNO POGODBO

Izobrazevanje dijakov z vajenisko pogodbo (ali individualno pogodbo) poteka isto¢asno kot za
ostale dijake oziroma skupaj z njimi. Dijaki vajenci imajo do delodajalcev obveznosti, ki so
razvidne iz vajeniSke pogodbe, po koncanem pouku imajo lahko vec prakti¢nega dela.

Organizacijo dela ter spremljanje dela vajencev pri delodajalcih opravlja Marko Gale.

V Solskem letu 2022/2023 je bilo do 15. 9. 2022 registriranih 26 vajeniskih pogodb in 1
individualna pogodba.

Razpored vajenistva pri delodajalcih:

Program Program Program Program
AVTOSERVISER | AVTOKAROSERI OBLIKOVALEC MEHATRONIK
ST KOVIN — ORODJAR OPERATER
1. letnik sre, Cet cet, pet tor, sre pon, tor
2. letnik pon, tor, sre pon, tor, sre sre, Cet, pet pon, tor, sre
3. letnik / / sre, Cet, pet sre, Cet, pet
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4.4 DELO Z NADARIJENIMI DUIJAKI

V Solskem letu 2012/2013 je Sola zacela z uresni¢evanjem koncepta dela z nadarjenimi dijaki,
ki izhaja iz nalog, ki jih nalaga ZOFVI (62. ¢len).

Dijake se pripravlja in spremlja na tekmovanja, natecaje in vkljucuje v projekte tako na
Solskem, nacionalnem kot mednarodnem nivoju.

Delo koordinatorice za delo z nadarjenimi opravlja Marinka Mayer. V ¢asu njene odsotnosti
bo to delo izvajal Stefan Petkoviek.

4.5 INDIVIDUALNA POMOC

Na 3Soli imamo septembra 2022 vpisanih 213 dijakov, ki imajo odlocbe. Od tega je 31 dijakov
ponavljavcev.

Letnik Vpisani Izpisani Prilagoditve z DSP-jem
1. 63 6 57
2. 61 6 55
3. 47 7 40
4. 25 18 7
5. 17 10 7
Skupaj 213 47 166

Koordinacijo dela (sprejem odlo¢b o usmeritvi in dodatni strokovni pomoci, delo s starsi in
dijaki, dodelitev ucitelja za izvajanje dodatne strokovne pomoci, nadzor nad izvrSevanjem
sklepov ter spremljanje dela in izvajanja dodatne strokovne pomoci) na podrocju individualne
ucne pomoci na Soli izvaja Andreja Godec. Pri tem ji pomaga Karmen Klobasa.

Tudi dijaki, ki nimajo odlocbe, lahko iz utemeljenih razlogov zaprosijo za dodatno u¢no pomoc.
O izvedbi individualne pomodi ali morebitni organizaciji dopolnilnega pouka odlo¢a ravnatel;.

4.6 DELO Z DIJAKI PONAVLIAVCI

Sola je v letu 2013/2014 pricela s projektom Ponavljam in sem uspe$en/uspes$na. Znotraj
projekta dijakom nudimo podporo, spremljanje ter pomoc pri ponovnem obiskovanju pouka.
Za delo z dijaki ponavljavci je na $oli zadolZena Danijela Jakli¢ Zeleznik.

4.7 DIJAKI S STATUSOM SPORTNIKA/KULTURNIKA

Dijaki lahko ob predloZitvi ustreznih dokazil pridobijo status Sportnika oziroma status
kulturnika. Dijakom s statusom se omogocijo prilagojen nacin dela, osebni izobraZevalni nacrt
ter s tem mozZnost prilagoditev pri pridobivanju ocen. Dijake s statusom Sportnika vodi Robert
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Zickero (vodja aktiva SVZ) in dijake s statusom kulturnika Breda Tekavec (pomocnica

ravnatelja).

4.8 OBVEZNE IZBIRNE VSEBINE

Med letom potekajo v Soli tudi dejavnosti, ki so v sklopu izobraZevalnih programov in so za

dijake obvezne. To so:

- ekskurzije, obiski sejmov

- Sportni dnevi

- kulturne prireditve ter
- druge dejavnosti

DEJAVNOST NPI SPI SSI PTI
1|2 1 /2 (3|12 3 4 | 4 | 5

Sportni dnevi 15 | 15 18 |18 | 12|18 | 18| 18 | 18 | 18 | 18

Kulturni dnevi 12 | 6 12 112 | 6 |12 |12 | 12 |12 |12 | 6

Kulturni dogodki

Kulturno-zgodov. eksk. 6 6 6

Naravoslovni dan 4 4 | 4 6 6 6

Ekoloski dan 6 6 6 6

Metode ucenja 4 4 6

Ogled knjiznic 2 4 4

Zdravstvena vzgoja 6 4 4 6 | 6 6

Strokovna ekskurzija 6 6 |12 | 12 |12 | 6 | 12

Ogled sejma, podjetja 4 | 4 6 6 10| 10| 10 | 6 6 | 4

Svetovanje o zaposlitvi 2 4 6

Aktivno drZavljanstvo 30 35

Prosta izbira 10| 6 15 16 12 | 0 8 0

SKUPAJ 57 | 39 64 | 74 | 22 | 95 | 86 | 117 | 54 | 56 | 40

V okviru ur prostih vsebin lahko Sola na Zeljo dijakov organizira strokovne ekskurzije oziroma
dijaki razredniku dostavijo potrdila o opravljenih aktivnostih (socialno delo, delo v obmoc¢ni
gasilski zvezi, druga druzbeno koristna dela ...). Za stroske prevozov, vstopnin in ostale stroske,
ki so vezani na posamezne dejavnosti, bodo izstavljene poloZnice za placilo starSem oziroma

skrbnikom.

56



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/2023 | SIC Ljubljana

Sportni dnevi (organizator: aktiv Sportne vzgoje, vodja: Robert Zickero)

1. SPORTNI | Pohod, golf, 28.9.2022
DAN plezanje, bovling,

odbojka na mivki Brezplaéno za eno
2. SPORTNI | Zimske $portne 19. 1. 2023 aktivnost, ostale do
DAN aktivnosti okrog 10 €
3. SPORTNI | Pohod ob Zici v 5.5.2023
DAN Ljubljani

Kulturni dnevi (organizator: aktiv slovenscine, vodja: Mateja Piskur)

1. KULTURNI
DAN

Ogled
kinopredstave v
Kinu BeZigrad in
ogled
spominskega
parka Navje
(3.A,3.B,3.G, 3.
G/v, 3. G/k, 3. 0)

2.9.2022

Brezplacno oziroma do
okrog 10 €

2. KULTURNI
DAN

Ogled
znamenitosti
Ljubljane

17.2.2023

3. KULTURNI
DAN

Kulturne vsebine
pred praznikoma
27.4.in 1. 5. 2023

24.4.2023

Naravoslovni in ekoloski dan (organizator: aktiv naravoslovja, vodja: Luka Kukovica)

Brezplaéno  oziroma

do okrog 10 €

(1., 2., 3. SSI)

ekologije

in

trajnostnega razvoja

NARAVOSLOVNI Izbrane vsebine iz | Junij
DAN naravoslovja

(1. NP1, 1., 2. SPI)

EKOLOSKI DAN Izbrane vsebine iz | Junij

Strokovne ekskurzije

Cilj Datum Vodja aktivnosti | UdeleZenci Okvirna cena
Trst z 13.10. 2022 Liljana Kranjc Dijaki zakljuc¢nih 40 €
zaledjem Tekavec (SLO) letnikov SSI in PTI
Bratislava in 26.in 27.9. Damijan Dijaki 2., 3., 4. 140-145 €
Dunaj 2022 Krasovec (LOG) letnikov

(logisti¢ni tehnik

SSl)
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Bratislava in Februar/mare | Jozica Pavlovic¢ Dijaki 4., 5. 140-145 €
Dunaj € 2023 (LOG) letnikov
(logisti¢ni tehnik
PTI)
Idrija, Trst Oktober 2022 | Mojca Marija 2.K,3.K,4.K,2. |45€
Kregar (TEK) 10, 3.10
Firence Marec 2023 Mojca Marija Izbrani programi | Po ponudbah
Kregar LOG

Ogledi sejmov in razstav

Cilj Datum Vodja aktivnosti | UdeleZenci Okvirna
cena
PTEAM Septembe | Aktiv tekstilstva | 2. P Brezplacn
r 0 oziroma
Ljubljana razstave in | Oktober Aktiv tekstilstva | 1.10, 2.10, 3.10, 2. K, | do okrog
modne revije v 3.K 10€
okviru FW (Fashion
week)
Ogled kemicne Oktober Aktiv tekstilstva | 2. K
Cistilnice Mehurcek
Svet metraze Sigka Oktober Aktiv tekstilstva | 3. K
Sejem Varnost in 13, 14. Aktiv STR, LOG in | Izbrani oddelki STR,
preventiva 2022 oktober ELE LOG in ELE
Anselma Ljubljana November | Aktiv tekstilstva | 2.K, 3.10
Obisk razvojnega November | Aktiv tekstilstva | 2.10, 2. K
oddelka Karibu v
Sidki
Ljubljana — Cukrarna | December | Aktiv tekstilstva 1.10,2.10, 3. 10, 2. K,
3.K

Ogled kemicne Januar Aktiv tekstilstva | 2. P
Cistilnice Mehuréek
Ogled klobucarstva | Februar Aktiv tekstilstva | 2. K
Pajk
Informativa Januar Skupina za

promocijo

izobrazevalnih

programov
Ljubljana — Cukrarna | Maj Aktiv tekstilstva | 2. K, 3. K
Ljubljana — Cukrarna | Junij Aktiv tekstilstva | 1.10, 2.10, 3. 10
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4.9 NACIONALNI, SOLSKI in DRUGI PROJEKTI

Ime projekta | Organizator/z| Obdobje/cas Cilji/namen Solski
unanji projekta projekta koordinatoriji/
izvajalec mentorji v
projektu
Mednarodni IzobraZevalni |9.11.-16. 11. Spodbujanje Vesna Planinc,
dan strpnosti center Eksena | 2022 strpnosti med Miha Cerne,
mladimi. Lili Kranjc
Tekavec,
Marjetka Pajk,
Tina Grobovsek,
Jana Planinc
Pinteri¢
Nefiks karierni Zavod Nefiks | 12.1.2023 Spoznavanje Miha Cerne
dan 2023 mladih z vplivom
digitalizacije na
oblikovanje
kompetenc in
iskanje zaposlitve
v digitalni dobi.
Sola Pisarna 11.2022-12.5. | Spoznavanje Tamara Milinéic
ambasadorka Evropskega 2023 mladih s Medven,
Evropskega parlamenta v pomenom EU in Mateja Piskur,
parlamenta Sloveniji, krepitev Miha Cerne
Institut za aktivnega
politi¢ni drZavljanstva.
menedZment
Planetu Zemlja | Drustvo 1.10.2022-1.5. | Ozavescanje o Maja Weiss,
prijazna Sola Planet Zemlja | 2023 pomenu odnosa Marija Mojca
ljudi do okolja. Kregar,
Romana Sumej,
Minka
Rihberger,
Andrej Golinar,
Mateja Piskur,
Daniela Jakli¢
Zeleznik
Teden pisanjaz | Drustvo Radi | 23.-27.1.2023 | Ozavescanje o Maja Weiss,
roko pisSemo z roko pomenu pisanja z | Lili Kranjc
roko. Tekavec
in ostali
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slovenisti
ASPnet UNESCO Celotno Solsko Delovanje v duhu | Tamara Milin¢i¢
leto kulture miru in Medven
nenasilja,
strpnosti in
sodelovanja,
sprejemanja
drugacnosti in za
ohranitev
naravne ter
kulturne
dediscine.

MEPI MEPI — Celotno %olsko | Program Miha Cerne,
Mednarodno | leto osebnega razvoja | Maja Hartman,
priznanje za mladih, ki jih Tamara Milinc¢ic
mlade spodbuja k Medven,
Slovenija ustvarjalnemu in | Natasa Peckaj

cilino naravnemu
prezivljanju
prostega Casa.

Priro¢nik za SIC Ljubljana | September, Priro¢nik za nove | Anja Bukal,
nove strokovne oktober 2022 ucitelje in Tamara Milinc¢ic
delavce in razrednike, ki bo | Medven
razrednike novo zaposlenim
uciteljem in
razrednikom
ponujal vse
bistvene
informacije na
enem mestu.
StartUp SIC Ljubljana | September— Spodbujanje Ajda Kamenik,
in SPIRIT november 2022 | podjetnistva pri Andreja
Slovenija mladih. Podobnik
Moje podjetje SIC Ljubljana | September— Ustanovitev Terezija
in maj 2023 dijaskega Kastelic,
ZZSPM podjetja; Anton Kokalj

(jaslovenija.si)

ESP-certifikat.

Ekosola

DOVES

September—junij
2023

Ozavescanje o
varovanju okolja.

Tina Grobovsek,
Lea Janeiic,
Luka Kukovica,
Marjetka Pajk,
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Maja Weiss,
Matjaz Klun,
Natasa Peckaj,

mag. Manca
Omahen
Majnardi
Srecanje Cakamo na November—maj [ Spodbujanje Karmen
tekstilnih, izbor 2023 ustvarjalnosti na | Klobasa, Majda
oblikovnih in organizatorja podrocju Grasic,
frizerskih Sol modnega Marija Mojca
Slovenije oblikovanja in Kregar
vpogled v Minka
predstavitev Rihberger,
lastne kolekcije Alojzija Skubic,
na profesionalni Bernarda
modni reviji. Klemenc, Tjasa
Rozman,
Romana Sumej,
Jelena Popovic
Ob dnevu SIC Ljubljana | November—maj | Spodbujanje Karmen
Zemlje — 2023 inovativnosti pri Klobasa,
razstava oblacil preoblikovanju Minka
v Cityparku (starih) oblacil, Rihberger,
Ljubljana in v izdelavi oblacil iz | Bernarda
prostorih, ki jih zavrzenega blaga | Klemenc
ponudi in dodelavi
komunalno oblikovanih
podjetje oblacil —v
Vrhnika sodelovanju s
komunalnim
podjetjem
Vrhnika.
Sitotisk na SIC Ljubljana | December—maj | Spoznavanje in Karmen
tekstil 2023 prakti¢no Klobasa,
usposabljanje z Marija Mojca
novimi metodami | Kregar
tiskanja na tekstil.
Strokovni SIC Ljubljana | Avgust 2022—- Priro¢nik s Karmen Klobasa
priro€nik za avgust 2023 poenoteno
terminologijo terminologijo
oblacil in oblacil in
oblacilnih oblacilnih
elementov elementov ter
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narisanimi
tehniénimi
skicami oblacil bo
namenjen
dijakom in vsem
strokovnim
delavcem na
srednjih tekstilnih

in tudi visjih

Solah.
DDK — dvig SIC Ljubljana | Celo Solsko leto | Spodbujanje za Andreja
digitalnih in Zavod RS za rabo digitalne Podobnik
kompetenc Solstvo tehnologije tudi

pri pouku.
Slovenska NlJZ, SIC September Promocija zdravja | Asja Legan,
mreza zdravih Ljubljana 2022—-junij 2023 | na telesnem, Marija Mojca

sol

dusevnem,
socialnem in
okoljskem
podrocju zdravja
za dijake, ucitelje
in starse.

Kregar,
Jana Planinc
Pinteric

Rastem s knjigo

Slov. agencija

November

Promocija branja.

Natasa Peckaj

za knjigo, 2022—januar

MIZS, MKL 2023
Nacionalni Drustvo 8.9.-do 9. 10. Promocija in Natasa Peckaj,
mesec Bralna znacka | 2022 spodbujanje Alenka Strmole
skupnega Slovenije, glasnega branja.
branja ZPMS
Vec znanja za Turisti¢na September Promocija turizma | Asja Legan,
vec turizma - zveza 2022—februar med mladimi. Andreja
Sportna Slovenija, 2023 Podobnik
dozZivetja Zavod RS za Vesna Planinc,
bogatijo Solstvo in Daniela Jakli¢
mladinski Center RS za Zeleznik
turizem poklicno

izobrazevanje
Slikovita Javni sklad RS | September, Ple¢nikova Marjetka Pajk,
arhitektura, za kulturne oktober 2022 arhitekturna Tina Grobovsek
spletni likovni dejavnosti dediscina,

natecaj ob
Ple¢nikovem

spoznavanje
arhitekture.
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letu

Medgeneracijsk
a solidarnost

Skupina S&D
v Evropskem
parlamentu in
poslanec
Evropskega
parlamenta
dr. Milan
Brglez (S&D)

September
2022—februar
2023

Likovno izrazanje
za spodbujanje k
bolj solidarni
slovenski in
evropski druzbi.

Marjetka Pajk,
Tina Grobovsek

Prazni¢ne SIC Ljubljana | November, Medgeneracijsko | Marjetka Pajk,
voscilnice v sodelovanju | december 2022 | povezovanje in Tina Grobovsek
z ljubljanskimi spodbujanje
domovi tradicionalnih
starejsih vrednot ter
solidarnosti.
Likovni in Kulturno Oktober 2022—- | Spoznavanje Marjetka Pajk,
fotografski naravoslovno | april 2023 slovenske Tina Grobovsek
natecaj drustvo Nasa kulturne
zemlja dediscine skozi
likovno in
fotografsko
udejstvovanje.

Krvodajalstvo

Rdedi kriz
Slovenije

1.1.-30.4. 2023

Predstavitev in
ozavescanje o
krvodajalstvu,
pridobivanje
novih
krvodajalcev.

Blaz Dobre
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4.10 MEDNARODNI PROJEKTI

Projektni
Projekti Cilji projekta ] )
tim
VEST — Traditional Glavni cilj projekta je priprava publikacije s | Marija
dress in Europe podrobno analizo elementov tradicionalnih oblacil v | Mojca
i Evropi, ki bo sluZila kot podpora pri usposabljanju na | Kregar,
=" podrocju tekstila in mode. V okviru projekta sta bili | Romana
VEST izdelani gorenjska mogka in Zenska narodna nosa, | Sumej,
| vsi detajli bodo objavljeni v publikaciji. Terezija
Kastelic,
Prijavitelj projekta je CIFP Las Indias Tenerife, Bernarda
Zakljugek projekta: sodelujejo pa Se Sole iz Porta, Pistoie (ITA), Tallinna Klemenc
oktober 2022 ' in Coutances (FRA). Projekt se zakljuCuje v oktobru
2022. 6. 10. 2022 bo zaklju¢ni predstavitveni
dogodek.
Sustain 4 VET je projekt, katerega cilj je priprava | Haris
SUSTAINAVET zelenih Studijskih primerov (green case study) na Cordi¢,
podro¢ju logistike in njihova uporaba pri | Rok Kovac
poucevanju na poklicnih Solah.
V okviru projekta bo izdelan nabor Studijskih
Zakljucek projekta: primerov, ucitelji poklicnih 3ol bodo delezni
junij 2023 izobraZevanja za uporabo inovativnih pedagoskih
tehnik in uporabo Studijskih primerov iz prakse,
izdan bo pedagoski vodnik za pomoc¢ uciteljem pri
pripravi primerov iz prakse, primernih za
poucevanje na daljavo, izvedene bodo aktivnosti za
prenos rezultatov projekta v izobraZevalne
programe sodelujocih drzav.
. Cilj projekta je ozaves¢anje dijakov o pomembnosti | Lenka
/v SwunbliySas ) trajnostnega razvoja in o spostovanju naravnih virov | Miljan,
* on You(th) . .. .. . . .
™ in njihovega ohranjanja v prihodnosti. Anja Bukal,
: O . .. | Jernej
Na petih enotedenskih izmenjavah se bodo dijaki v .
: o A . Krencan,
okviru delavnic in obiskov organizacijizobrazevalina Luciia liuka
Zakljucek projekta: podrocjih  zmanjSevanja porabe, spremembe NovJak )
avgust 2023 vzorcev potrosSnje, vpliva prehrane na zdravje in o
. . ) Miha Cerne,
okolje ter ekonomije skupne rabe (sharing Moica
economy). Vsaka Sola pripravi izobrazevanje v svoji J o
. . - C Drobic,
drzavi. SIC Ljubljana gosti tuje dijake novembra
Tamara
2022. vy
Milinci¢
Medven
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V projektu sodelujejo prijaviteljica Gymnasium
Marne (DE), Institut Tarragona (ES), Escolas de
Carvalhos (P), Lycee General de Kreisker (FRA).

ThIN 5?‘%3«0 Glavni cilj dvoletnega projekta je izdelava spletne | Mojca
KER ' video platforme z uénimi vsebinami za pomoc pri Drobit“:i
& poucevanju naravoslovnih  predmetov  STEM | Lucija Sljuka
LAB (science, technology, engineering and | Novak,
mathematics). Jernej
Zakljucek projekta: Krencan,
november 2023 Posamic¢ni mejniki: analiza uspesnih evropskih Rok Kovad
primerov, izdelava ThINKER LAB digitalne platforme,
izdelava ucnih vsebin in implementacija “low cost”
laboratorijev, hackathon tekmovanje za dijake,
oblikovanje priro¢nika za ucitelje, oblikovanje
priro¢nika za dijake.
Prijavitelj projekta je Apro Formazione, sodelujejo
pa Se Sole iz Bilbaa, Goteborga in Lahtija.
\ ET Vet to Vet je pilotski projekt Evropske komisije. | Miha Cerne,
L4 Namen projekta je izboljSati inovativnost in | Lea Janezic,
\ ET mednarodno delovanje Sol poklicnega | Tamara
CAPACITY BUILDING izobrazevanja in usposabljanja na zahodnem | Milin¢i¢
Balkanu. Medven,
Marko Gale,

Zakljuéek projekta:

december 2023

Vsaka Sola s podroéja zahodnega Balkana ima
mentorico Solo iz EU. SIC Ljubljana je mentorica
Srednji strucni Skoli Ivan Uskokovié iz Podgorice.

V okviru projekta so bile Ze izvedene spoznavne
misije, izdelan je bil akcijski nacrt izboljSav na
podroéju naértovanja in izvedbe mobilnosti, Sole s
podroc¢ja EU so izdelale nabor orodij za analizo
stopnje mednarodnega sodelovanja v Solah in za
izvedbo dejavnosti, potrebnih za premostitev vrzeli
V Znanju.

Poleg projektnega sestanka smo gostili 4 dijake na
kratkotrajni izmenjavi, nacrtovane pa so Se
trimesecne  mobilnosti  dijakov  in izvedba
izobrazevalnih delavnic ter job shadowinga za
¢rnogorske ucitelje.

Alojz Kranjc
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Nadaljevanje zaklju¢enega projekta E-Pictionary, | Projektni
katerega rezultat je spletni slikovni slovar v | tim Se ni
angleSkem jeziku, ki avtomobilskim mehanikom s | sestavljen
pomocjo fotografij detajlno prikaze zgradbo vozila

E-PICTIONARY ter posamezne sklope in dele avtomobila. Vsaka
P THE AR TEERAES izmed $estih sodelujo¢ih 3ol je bila zadolZena za svoj
Pictionary 2 sklop vozila.

Zakljucek projekta: Glavni cilj projekta Pictionary 2, ki se zaéne oktobra,
oktober 2024 je prevod obstojeCe spletne strani v jezike

sodelujocih drzav: Litve, Francije, Avstrije, Slovenije,
Spanije, Estonije.

You(th) Decide V zacetku Solskega leta odobreni projekt iz sklopa Miha Cerne
Jean Monnet Actions, ki ga je prijavil Miha Cerne.

Namen projekta je izboljsati participacijo mladih na
lokalni in evropski ravni skozi aktivno vklju¢enost v
proces odlocanja lokalnih skupnosti.

Zaklju¢ek projekta:
oktober 2025

4.11 STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE IN IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH

Zaposleni se aktivno udelezujejo vseh posvetov, srecanj in strokovnih ekskurzij, ki so del
vsebine posameznega projekta oziroma aktivnosti, pri kateri sodelujejo.
Zaposleni med Solskim letom sporocijo predvidene udelezbe na seminarjih, izobrazevanjih in
konferencah.
Za zaposlene bomo organizirali naslednja skupinska izobraZevanja:
- izobraZevanje o uporabi eAsistenta (projekt Dvig digitalnih kompetenc v okviru ZRSS),
- usposabljanje o prvi pomoci in uporabi defibrilatorja (reSevalna ekipa prve nujne
pomoci),
- soocanje z nasiljem nad zaposlenimi v VIZ (Policijska postaja Ljubljana).

4.12 ZAGOTAVLUANIE ZDRAVJA PRI DELU

Na SIC Ljubljana zagotavljamo redne zdravstvene preglede za vse zaposlene glede na
specifiko njihovega delovnega mesta. V okviru zagotavljanja zdravja pri delu skrbimo tudi
za promocijo zdravja, saj se vse premalokrat zavedamo, kako pomembno je nase
psihofiziéno pocutje, da smo na delovnem mestu sproséeni, motivirani in predvsem
zdravi. Zdravje je podlaga za dobro in uspesno Zivljenje in delo — tako za posameznika kot
za organizacijo. Z razli¢nimi pristopi pokrivamo in usklajujemo vsa podrogja, vezana na
boljSe pocutje zaposlenih (zdravje pri delu, nacini izvajanja rekreacije doma ali na
delovnem mestu, redni zdravniski pregledi), ki imajo naslednje rezultate:

- manj bolniskih odsotnosti;

- delavce, ki se na delu dobro pocutijo in so zato ucéinkovitejsi pri svojem delu;
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- pozitivni ekonomski efekt, merjen skozi pozitivne ucinke in visjo raven medsebojne
komunikacije oz. kulture sodelovanja;

- izvajanje in udelezbo na raznih vadbah v organizaciji zavoda;

- status delodajalca, ki skrbi za svoje delavce in vlaga v njihovo zdravo okolje in
posledi¢no v zdravje in kakovost Zivljenja.

Skrb za ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je zato smotrno, saj so le zdravi in
zadovoljni delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju, produktivnejsi in
ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski stalez, prav tako pa ostajajo
zvesti organizaciji oz. delodajalcu. Delodajalec, ki nudi dobro in stimulativno delovno
okolje, lazje zaposli kvalitetnejsi kader, prav tako pridobi javni ugled.

5 MEDPODJETNISKI IZOBRAZEVALNI CENTER (MIC)

ZAPOSLENI
Jernej Krencan v odja enote
Tine Verbole priprava in organizacija projektov
BozZica Blasko administracija
Tjasa Rozman izvedba tecajev in drugih aktivnosti
Majda Grasic organizacija izobraZevanja odraslih
Mojca Suhadolnik administracija

Naloge:

izvedba obstojecih tecajev;

- izvedba tecajev za vrtce, ki so specifiéno usmerjeni v razvoj tekstilnih spretnosti za
zaposlene v vrtcu. S tem bi lahko zaposleni v vrtcu pridobili dodatna znanja, preko
katerih bi lahko nadgradili svoje delo v oddelkih v vrtcu;

- izvedba tecaja CNC za napotene z Zavoda za zaposlovanje RS;

- izvedba tecaja poslovne delavnice za napotene z Zavoda za zaposlovanje RS;

- izvedba CNC-tecaja za samoplacnike;

- izvedba tecaja elektrikar za samoplacnike;

- promocija Sole na dogodkih, ki jih organizirajo osnovne 3Sole;

- izdelava promocijskih video posnetkov za posamezne programe, za katere
izobrazujemo;

- izdelava sploSnega promocijskega video materiala za promocijo Sole;

- potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij, za katere imamo razpis v razvidu NPK;

- sodelovanje s podjetji iz nase regije in SirSe;

- sodelovanje s projektnimi partnerji projektov Erasmus+ KA1 in KA2 ter drugih

projektnih programov.
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IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Organizator izobraZevanja odraslih: Majda Grasic¢

St. mest prvi vpis St. mest nadaljnji St. vpisanih
vpis (na dan 8.9.2022)
Pomocnik v 30 30 7
tehnoloskih procesih
Preoblikovalec 15 15 9
tekstilij
Avtokaroserist 45 45 3
Avtoserviser 60 60 23
Izdelovalec oblacil 30 30 9
Klepar — krovec 15 15 1
Mehatronik operater 30 30 5
Oblikovalec kovin — 30 30 4
orodjar
Logisti¢ni tehnik 10 10 10
Ustvarjalec modnih 15 15 2
oblacil
Avtoservisni tehnik 60 60 6
Logisti¢ni tehnik (PTI) 10 10 8
Strojni tehnik 30 30 3
Tehnik mehatronike 30 30 7
Ustvarjalec modnih 30 30 4
oblacil
Skupaj 101
6 AVTOSOLA JEZICA
ZAPOSLENI
Goran Lapic vodja enote

Darja Cepon

administratorka

Lea Selman

administratorka

Armin Crnalic

inStruktor prakti¢nih vsebin

Mojca Gorenc

inStruktorica prakti¢nih vsebin

Roman Modic

inStruktor prakti¢nih vsebin

Rok Presecnik

inStruktor prakticnih vsebin

Peter Pustovrh

inStruktor prakticnih vsebin

Igor Skukan

inStruktor prakticnih vsebin

Rok Skukan

inStruktor prakticnih vsebin

Andrijana Stojkov

inStruktorica prakti¢nih vsebin (dopolnilno

delo)
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Roman Strehar instruktor praktiénih vsebin
Toma? Strajhar inStruktor prakti¢nih vsebin
IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Organizator izobraZevanja odraslih: Nua Cvelbar

St. mest prvi vpis St. mest nadaljnji St. vpisanih
vpis (na dan 8. 9. 2022)
Voznik 200 180 97
Papirnicar 30 30 0
Logisticni tehnik (SSI) | 60 50 8
Logisticni tehnik (PTI1) | 50 50 11
Skupaj 116
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