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NABOR NALOG IN IZVAJANJE ZAKLJUCNEGA IZPITA
V PROGRAMU MEHATRONIK OPERATER

Zakljucni izpit se lahko izvaja individualno ali timsko. Poteka med timom uciteljev, ki
vodijo dijake v Soli ter mentorji pri delodajalcih in dijaki.

Dijake s kolektivno u¢no pogodbo vodijo ucitelji in mentorji v Soli.

Dijake z individualno u¢no pogodbo pa pri nacrtovanju in teoreti¢nih vsebinah vodijo
ucitelji in mentorji v Soli, prakti¢ni del oz. prakti¢no izvajanje ZI pa mentor v
obratovalnici.

Izbira nalog je za dijake iz nabora prostovoljna. Ko pa se odlocijo jo morajo v roku
predvidenih 50 ur v celoti izdelati in oddati kot doloc¢a izpitni katalog

Za razgovor bo dolocen termin po razporedu.

V primeru skupinskega dela, je delo razporejeno po segmentih in ima vsak dijak svojo
zadolzitev. O tem se dijaki s pomoc¢jo mentorja dogovorijo in zabelezijo v (Prilogi 1).
Zabelezijo se zadolzitve in podrocja vsakega dijaka kaj mora prispevati k skupnemu delu.
Ko sestavijo nalogo predstavlja celoto oziroma doseZen cilj. Vsak dijak tudi na razgovoru
predstavi svoj del zadolzitev.

Vsi pa morajo poznati ZI — Zakljuéni izpit tudi kot celoto!
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MEHATRONIK OPERATER
ZAKLJUCNI IZPIT
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Priloga 1



Dogovori in zadolZitve

Sif.

Dijak: ime in priimek

nacrtovanje

storitev

dokumentacija




POTEK ZAKLJUCNEGA IZPITA

1. NACRTOVANJE:

dolocanje cilja - reSitev problemskega stanja.

Kaj je potrebno narediti za dosego cilja oz. reSitev naloge?

koraki za dosego cilja.

Kaj vse je potrebno upostevati, da opravimo izbrano nalogo in v kak§nem vrstnem redu?

iskanje teoreti¢nih izhodisc¢.

Katera znanja so potrebna za uspesno opravljanje izbrane naloge?

delitev dela.

Delo si sporazumno razdelijo in dolocijo zadolzitve kar se zabelezi (Priloga 1). Vsak
¢lan skupine prispeva dogovorjen delez tako pri teoreticnem delu kot pri prakticnem
delu in dokumentaciji.

zbiranje informacij o zastavljeni nalogi.

S podrocja strokovne teorije ter delovnih protokolov pri prakticnem delu. Zbiranje

koristnih vsebin iz strokovne literature, zapiskov, prirocnikov, preko interneta,

priporo€il, servisnih knjizic......

sodelovanje in usklajevanje s pomocjo mentorjev.

Pri opravljanju korakov v posameznih fazah se dijaki lahko posvetujejo z mentorjem,

da ugotovijo ali delujejo v pravo smer. Po potrebi pa jim mentor nudi tudi strokovno

pomoc.

2. I1ZVEDBA:

- komunikacija oziroma pogovor o izvajanju dela na zeljo stranke,

- pisanje delovnega naloga,

- nacrtovanje predvidenih opravil,

- priprava delovnega mesta,

- osebna zaScita,

- priprava namenskega orodja, merilnih instrumentov in

- ukrepi za varovanje okolja.

- preverjanje stanja (vizualni pregled),

- merjenje z merilnimi napravami in instrumenti,

- diagnosticiranje s pomoc¢jo merilnih instrumentov,

- preverjanje nivojev, specifi¢nih gostot in elektri¢nih vrednosti,

- iskanje in zbiranje Zelenih podatkov.



- preverjanje izmerjenih (ugotovljenih ) vrednosti s priporo¢enimi,

- oblikovanje spiska potrebnega materiala,

- naro¢anje materiala s pomocjo racunalnika preko interneta, po katalogu, z narocilnico,
telefonsko narocanje ali dvig iz skladi$¢a in evidentiranje,

- uporaba racunalnika za preverjanje referen¢nih vrednosti

- izvajanje potrebnih del in nalog,

- preizkus delovanja,

- odlaganje odpadnih ali iztroSenih delov (varovanje okolja),

- pisanje porocila (izpolnjevanje obrazcev ro¢no ali s pomocjo racunalnika),

- kalkulacija vgrajenih delov, porabljenega potroSnega materiala in porabljenega Casa.

3 DOKUMENTACIJA:

- spisek dijakov v skupini in opis zadolZitev pri nacrtovanju, storitvi in dokumentaciji.
Priloga 1

- splosno o vsebini z zakljuénim projektnim delom izbrane teme.
Vsak ¢lan skupine opiSe teoreti¢ne osnove delovanja sistema za podrocje katerega je
zadolZen. Pri individualnem delu opravi dijak nalogo v celoti sam.

- opis tehnoloskega postopka za zadolzeno storitev.

- belezenje izmerjenih vrednosti in primerjava z referen¢nimi,

- skice , risbe, diagrami, izracuni.

- izdelava dokumentacije v obliki delovnega naloga, narocilnice, kosovnice, racun za

opravljeno storitev.

4.PREDSTAVITEV

- o strokovnih vsebinah vezanih na izbran naslov zakljucnega izpita,

- 0 uporabi zas€itnih sredstev, varnosti pri delu in varovanju okolja

- 0 opravljenih tehnoloskih postopkih, ki jih naloga zahteva,

- o pravilih, ki se jih moramo drzati pri izvajanju dolo¢enih postopkov.

- o strokovno teoreti¢nih vprasanjih vezanih na vsebine zaklju¢nega izpita.

OPOMBA: V primeru timskega dela pri vseh fazah sodelujejo vsi ¢lani. Doloc¢en del
naloge opravijo skupaj (strokovno teoreticni del, iskanje literature, nacrtovanje,
priprava delovnega mesta itn.). Za opravljanje storitve pa je zadolZen vsak za svoj del

naloge ostali pa mu asistirajo. Tudi pri izdelavi dokumentacije in strokovnem



razgovoru mora vsak dijak prispevati svoj delezZ za katerega je bil zadolZen. Vsi pa
morajo poznati vsebine v celoti.

V primeru individualnega dela pa vse faze v celoti opravi posameznik.

Merila ocenjevanja

Za ZAKLJUCNI IZPIT je potrebno v skladu z merili ocenjevanja dologiti konkretno $tevilo
tock po podrocjih ocenjevanja glede na predlagana obmocja. Vsota vseh podrocij ocenjevanja
za izpitno enoto posameznega zaklju¢nega projektnega dela znasa 100 tock.

2. 1E (temeljno strokovno znanje)

1 | nartovanje 10 Tock 10 %
2 |Izdelek oz.storitev 60 Tock 60 %
3 | dokumentacija 10 Tock 10 %
4.1 | zagovor (vprasanja) 10 Tock 10 %
4.2 | utemeljitev dela 10 Tock 10 %
SKUPAJ 100 Tock 100%

Kandidati na nekaterih podrocjih ocenjevanja lahko izkazejo pomanjkljivo samostojnost in
iniciativnost (rabijo pomo¢ mentorja), vendar morajo biti ocenjeni iz vseh podrocij
ocenjevanja. Za pozitivno oceno zaklju¢nega projektnega dela je potrebno doseci skupno vsaj
50 tock, na vsakem podrocju ocenjevanja pa vsaj 30 % moznih tock.

Minimalni standard znanja, ki ga morajo kandidati izkazati za pozitivno oceno, vkljucuje
obvezno upoStevanje varnosti in zdravja pri delu, da ne ogrozijo lastnega zdravja, zdravja
drugih in okolja. Storitev mora biti izvedena tako, da je vozilo po posegu funkcionalno in
omogoca varno nadaljnjo rabo v cestnem prometu.

Predlog pretvorbe tock v oceno

Steviléna ocena Stevilo to¢k
odli¢no (5) 88 - 100
prav dobro (4) 75 - 87
dobro (3) 62 -74
zadostno (2) 50 -61




OCENJEVALNI LIST

1. NACRTOVANJE (moznih 10 to¢k — min 3 to¢ke oz. 30 %).
Kriteriji:

— Zbiranje in zapis strokovno teoreti¢nih vsebin potrebnih za reSitev naloge.
- Sodelovanje.

— Pravilno izbrani koraki nacrtovanja.

— Sposobnost komuniciranja in dogovarjanja.

Kandidat| 1 2

DoseZene
tocke pri 1

2. 1ZDELEK OZ. STORITEYV (moznih 60 tock — min 18 tocke oz. 30 %).
Kriteriji:

— Pristop do stranke.

- Izpolnjevanje delovnega naloga.

— Pravilen izbor del.

— Pravilni postopki pri izvajanju del.

— Uporaba pravega orodja za posamezna opravila.

— Pravilno postavljanje diagnoze po opravljenih meritvah.
— Narocanje potrebnega materiala in delov.

— Evidentiranje porabljenega materiala in ¢asa.

— Urejenost delovnega mesta.

— Uporaba zas€itnih sredstev.

- Upostevanje varstva pri delu.

— Varstvo okolja (odlaganje tekoCin in zamenjanih delov).
- Razgovor s stranko in priporocila.

Kandidat| 1 2

DoseZene
tocke pri 2




2. DOKUMENTACIJA (moznih 10 tock — min 3 tocke oz. 30 %).

Kriteriji:

Pravilno izbran vrstni red zapisa dokumentacije.

Splosen opis strokovno teoreticnega podrocja, ki ga zajema naloga.

Opisan tehnoloski postopek storitev.

Uporaba vseh elementov, ki jih dokumentacija zahteva (naslovnica, kazalo, risba,
izracuni, sheme, viri...).

Izmerjene vrednosti, diagrami.

Estetski zgled, porocila in upoStevanje vseh elementov, ki jih zahteva porocilo.

Kandidat| 1 2 3 4

DoseZene
tocke pri 3

4.1. STROKOVNI RAZGOVOR (moznih 10 tock — min 3 toc¢ke oz. 30 %).

Kriteriji:

Strokovno teoreti¢no vprasanje vezano na projekt — celoto.

Strokovno teoreti¢no vprasanje vezano na projekt — poglavje, za katerega je bil
zadolzen.

Odgovor na vpraSanje varstva okolja.

Kandidat| 1 2 3 4

DoseZene
tocke pri 4.1

4.2. UTEMELJITEV DELA (moznih 10 tock — min 3 tocke oz. 30 %).

Kriteriji:

Ljubljana,

Predstavitev opravljenega dela in utemeljitev.

Vprasanje vezano na prakti¢no izvajanje dela kot celoto.

Vprasanje vezano na prakti¢no izvajanje dela — poglavje, za katerega je bil
zadolZen.

Vprasanje vezano na organizacijo dela.

Odgovor na vprasanje varstva pri delu in varstvo okolja.

Kandidat| 1 2 3 4

DoseZene
tocke pri 4.2

Skupno
§t. tock

Pomoc¢nik ravnateljice in vodja PUZ-a: Ravnateljica:

Alojz Kranjc Franciska Al-Mansour



